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AVENANT NS

ENTRE

LA GERERALE DES CARRIERES ET DES MINES, on abrégd «GECAMINES», en
sigle « GCM », enireprise publigue de droit congolais créée par Déorct n® 049 du 07
novernbre 9935, eorepistrée au Nouveau Registre de Commeree de Lubumbashi sous e n®
433 et avant son sidge social sis boulevard Kamanyola, 0% 419, & Lubumbashi, B.P. 430,
République Démoeratique du Congo. représeniée aux fins des présentes par Monsicur
ASSUMANE SEKIMONYO, Président du Consell d*Administration. ot Monsiewr Paul
FORTIN, Adminisirafeur-Délégué Général, cl-aprés dénommée « GECAMINES », ¢"une
part ;

ef

SOUTHERN AFRICAN METAL REFINERS CONGO SPRL. ¢n abrdgé SAMREF-
CONGO Spriy, sociéié privée A responsabilité Hmitde de drolt congolais, ot avant son sidge
social sl avenue Kigoma, n® 32, Quariier Industriel, Commune de Kampemba, a
Lubumbashi, représentée aux fins des présentes par Monsieur HAYSSAM HAMZE,
Administratenr Divecteur Gérant, cl-aprés dénommée « SAMREF CONGO Sprl », d'autre
part:

ei-aprds dénommeées collectivement « Parties » ou individuellement « Pariic »

PREAMBULE

A, Attendu que GECAMINES of SAMREF CONGO Sprl ont signd le 16 mai 2001 e
copteat de eréation de socidté NP7 1 0300/S8G/GC2001, relatl & Vexploitation du
gisement de Mutanda ya Mukonkota (ci-aprés « Contrat de Création »} :

B, Attendu guen exéemtion du Confrat de Création, les Parties ont constitud, en date du 9
avril 2002, la sociéld privde a responsabilid limitde dénommée Mutanda ya
Mukonkota Mining, [ei-aprés « MUMI Sprin}

¢, Artemdu que kes Parties oni signd le 22 décembre 2006 'Avenant n® 1 au Conirat de
Création précite, ci-aprés « Avenanl 0 1 », pour aeter Texploitation réduile semi-
mécanisée. sur le site de Mutands va Mukonkota, autorisée par 1" Assey
par sa résohution n® 13/AGE24.06/05 du 24 juin 2003, 4 cffectucychn
avee fa réalisation de 1'Btade de Taisabilité, of powr fixer le 33 mar ’f
degniére date butoir pour la remise, par MUMI Sprl. de ladite l‘iu,lu:{c.&ig
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B.

Attendu que les Parties ont signé le 23 septcmbre 2007 TAvenant n*2 au méme
Contrat de Création, ei- Apms g Avenarnt 1% 2 », sux termes desquels jes Parties se sont
engagées 4 signer yr ggﬁ%&i&e«& ion, par GECAMINES & SAMREY CONGO Sprl, de
200 pm'ts sociaigf que _a‘:@mme? se détient dans MUMI Sprl cone le paiement de

oot 1SS dont 25.000.000 (ving ¢ing millions) USS
Soctales de GECAMINES dans MUMI Sprl,
8% a valo sur les futures dividendes de

Mjﬁ;’;ﬂ //%;000 D00 (cing millions) USS au titre de pas de
/f"{

5. cinduangi n% 10&@}
pour Pacquisition d s;»Zéf ff;lw /1’&123.
25. 000 00() (vmﬁ :

;\,1

perte : iy Iy @

Attendu  que  les Pmms om signé le 28 septembre 2007 une convention
transactionnelie zux termes desquels SAMREF CONGO Sprl s"est engagée 2 payer
50.000.000 {cinquante millionsy USS, au nom ¢t pour compte de GECAMINES, 4 un

groupe de eréanciers de cette derniére ;

Attendu qu'en exéeution de "Avenant n° 2. les Parties ont signé le 2 octobre 2007,

 PAcae de Cession aux tenmes desquels GECAMINES a oédé 3 SAMREF CONGO

Sprl 20 % de ses parts sociales dans MUMI Sprl aux conditions sus dvoqudes de sorte

que la répurtiion initizle des Parts Sociales des Parties dans MUM]I Sprl, qui était de

40 % pour GECAMINES ¢t de 60 % pour SAMREF CONGO Spri, est devenue de
20 % pour GECAMINES et de 80 % pour SAMRET CONGO Sprl :

Atlendu que GECAMINES a cffectivement oblenu de SAMREF CONGG Sprl, en
exéeution de PAvenant n® 2 signé le 25 seplembre 2007, le paiement de 35.000.000
{cinguante cing millions) USE ;

Agtendu gque MUMI $pit a. conformément 4 Avenant o® 1. présenté UEiude de
Faisabilité en mars 2008, pour acceptation par les Parties, lesquelles Vont approuvée |

Vu UArrété Ministériel n° 27450 AR MIN/MINESA 2007 du 20 aveil 2007 portant
mise sur pied de la commission minisicrielle de revigitation des contrats miniers ;

Vu  PAréé  Interministériel  o%  O0WCABMDNPORTEFEUILLEAL2007 et
0% 283G6/CABMINMINES/01/2007 du 12 mai 2007 portant mesures consgrvatoires
préalables 4 [a relecture des contrats de partenariat minier des entreprises publiques et
paradtatiques mindéres |

Vu le rapport des travaux de la commission de revisitation des conirats miniers rendu
public en novembre 2007 ;

Attendu que les Parties sont tenues de prendre en comple les «re eproches » et
« exigences du Gouvernement » résullant des travaux de revistation des contrats de
partepariat minier tels qu’ils omt éé communiqués & MUMT Sprl dans 1a lettre n°
CAB MINMINES/1/0105/72008 du 11 février 2008 du Ministere des Mines de la
Républigue Démocratique du Congo,

s 3 «
Considérant ka lettre du Ministe des Miaes n® CAB.MIN/M Lx\‘g%‘" 0/ 478 E{Qﬂ‘;g 1 30
aout 2008 trausmettant aux Parties les termes de rdumu rﬁ()u:ff*’f}& 6z0ci %}1 du
Contrat de Création el qu éventuellement woedifié par ses /i\ Ln@ :

l’ age 2 i}ut ‘v(

Ve
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Artigle 1

N.  Considérant le procés verbal de rendgociation des termes du Contrat de Création
dressé et signé par les Partics en date du 24/09/2008.

L EST CONY

}
{ardele 1.1 (3) du Conggle d %‘% rg“i?ié

) Y 2 . r 7
avenants, est comphété cmﬁfmg;m T
COIRY

« Au terme de 'Etude de Faisabilité approuvée par les Parties, le Bien cédé & MUMI Sprl,
sous réserve des résultats plus conformes des sondages ultdrieurs (prospection et sélectivitd)
et de Ja production effective de cutvre, de cobalt ¢t d"autres substances minérales valorisables,
contient des réserves géologiques certaines estimées 4 un minimum de 938343 Cu ¢t de
444111 Co ».

ARTICLE?2

s

-

L article 2.2 du Contrat de Création est complélé comme suit

« Los Partics conviennent, dans le présent Avenaut, de porter a 10,000,000 (dix millions) USS
le Capital Social de MUMI Spel, fixé nitialement dans les statuis, 4 320.000.000 (tols cent
vingt miilions) francs congolais constants, équivalant & 1.000.000 (un million) de USS.

Cette augmentation du Capital Social se fera par émission de nouvelles Parts Sociales et sera
iniégralement souscrite ot libérée par les Parties an prorata de leur participation au Capital
Sociale de MUMI Sprl.

Tes Parties copviennent que SAMREF CONGO Sprl libére la souseription de ( MINES
a Pavgmentadon du Capital Social ot que ceffe avance soit remboursée 4 SAMREF CONGO
Sprl, sans intérdt, sur les dividendes & develr par MUMI Spri & GECAMINES.

Les Parfies conviennent. en outre, que les palements par SAMREF CONGO Sprf pour son
compte ou pour celui de CECAMINES se fetant soit en numéraire, soit par capitalisation des
préw existants de SAMREF CONGO Sprl a MUMI Spd.

La participation des Partics au Capital Sactal de MU
CONGO Spri et 20 %6, non diluables, powr GECAMI

ik Sprl demeure de 80 % powr SAMREF

»

{Les Partics conviennent enfin qu’en cas de fiure angmentation du Capital Social, fes pats
sociales de GECAMINES demeureront non diluables ¢’est-a-dire qu’elles seront convertibles
de plein droit. en autant des parts sociales que npéeessaive pour que la participation de

est modifié comme suit
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(a). financer g, %&%ﬁé{ﬂmf!{)g@‘é{ﬁ\t(juipﬁﬂ]unt des usines e traltement ainsi gue le
;},}Q]u éi:ézsnfmmemcm aux recommandations de FHude de
{b). aulifre de Adig;;}zt : : ﬁls@' ds, SAMREF CONGO Spri paiera, en régularisation, &
GEC A\‘HNL‘% éiif‘*vpug& onformément aux dispositions de larticle 10 duo
présent »meﬂ}t » S
ARTICLE 4

Lartdele 3.3 du Contrat de Création refatif aux « Obligations de MUME Sprl » est modifié et
conyplété comme suit .

& MUMI Sprl devra :

(). sur financement de SAMREF CONGO Spil, effectuer 'Ditude de Faisabilité et en
communiquer les résultats aux Parties

{if}.  constwire, dquiper les usines de traitoment el développer e Projet suivant les
recommandations de "Elude de Faisabilitd 1

(itl).  mettre en Explohation Miniére le gisement de Mutanda ya Mukookota suivat les
rigles de Part, dans le respect et ls protection d&e Tenvironnement el v poursuivie les
travaux de recherche et de prospection

{ivy. commercialiser les produits qud seront issus du traftement métatlurgique des minerats ;

{¢).  se conformer aux principes régissant les procédures de gestion <1dxmnmxauw,
financiére et antres, la politigue fiscale et les criteres de recrutement du personnel, tels
que recommandés par Fiude de Faisabilité ot la Bgisladon en lz maiiére en
Républigue Démeocratique du Congo

{vi}, maintenir 4 jour et renouveler fes droits minders aingl gue tous les permis of toutes ey
licences pécessaires ;

{vil). faire face A ioutes ses oblipations en tanl  que socided dotée dune personalisd
Juridique ;

{vitl). rechercher & proidger ef & accroftre les intdréts des associés, notamment en lewr
attribuant  dquitablement. par  préférence aux  tlers mals 8 des  Conditions
Concurrentielles, les commandes de prestations et de fournitures :

{(ix). rembourser et rémundrer les Parties el que prévu dans le Contrat de Création et le
présent Avenant ;

(%} promouvoir ko développeiment social des communautés environnantes. subvant un

cahier des chavges 5 adopler aprés concertation aver ces communainés. Les Parties

reconaissent. a ce propos, que MUMI Sprla & ores et déja réalisé les ceuvrey sociales
suivantes . consiruction des camps powr agents {une  centaing de  personnes
responsables sont logées sur le site minter de Mutanda avec le confort nécessaire et un
projet pour a cité des travailleurs a Lualaba village} ; éreetion d une polyclinique sur
te site 1s0l¢ de Mutanda avec éguipement medical modccm : amalmw; mcm d’uh camre
médical et d'une maternité a Tualaba village :

Uinfrastruciure enviropnante dont uoe pattic de la route .hotmn 1iledgir

d'infrastructures scolaires et de loisirs (village Tshikala sur fa rivey h‘ﬁttgf

Kando) lmpicmum(m du pl'}l\ d cau ;ombie pom lm p{)pulatﬁi\ns f’?
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ARTICLES '] 1% fen7 ;
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o

LN NS 2 - - , .y
Les deux priuégu P gﬁg}n&s“j?{;f Particle 5.1 relatil au fnancement sont niodifids
comme suit 1\, /A

5, (&Ay;f

Ny
« Dang les six {6) mois 3

aw&)mptcr de la siguature du présent Avenani, SAMREF
LONGO Sprl disposera d'un délat de six mols powr metlre en place. au nom et pour
comple de MUMI Sprl, le financement néeessaire pour les investissements devant
mener 4 la Production Commerciale retenue sor base de 'Bude de Fuisabilité. Durant
cette période de six mois, SAMREF CONGO Sprl informera GECAMINES de sa
déeision de mettre le Bien en Production Commerciale,

SAMRIEF CONGO Sprl devra également mobiliser les fonds requis pour développer et
mettre en exploitation le gigement de Mutanda ya Mukonkota, ol ce. conformément &
PBiude de Faisabilitd, SAMREF CONGO Sprl eton ses Sociéiés Aftilides clfectueront
des Avances 4 tifre de préts 8 MUMI Sprl,

Ces Avances seront des préts d’associés jusqu’a 30 % du montant des investissements
nécessaires powr le Développement du Projet minter el la mise en Production
Commerciale. Ces préts d associés seront remboursés par MUMI Sprl sans imdrét

Les préws supplémentaires, & obtenir de SAMREF CONGO Sprl ou de ses Sociétés
Affilides ou, sur le marché, par Uintenmédiaive de SAMREF CONGO Spit ou par
Pintermédiaire de ses Socidtés Affilides, seront remboursts avee un taux d'intérét ne
dépassant pas le Taux de Référence + an maximum 350 BP, tout faux additionnel
devant éire sowmis & la concertation et 4 la décision des Parties en verta notamument de
Ia Clapse d"Equite. »

L7 Article 3.1, troisiéme paragraphe du Contraf de Crégtion refatif aux garanties de
¥ 2o

financement est modifié comueme suil

« GECAMINES n'aura aucune responsabilitd en o qui eopcerne ke Anancement.
GECAME sera cependant informde des procédures of démarches de SAMREF
CONGO Sprl auprés des agences, bangues et institutions inlernationales, en vue
dobtenir le financement complémentaire néeessaire pour metire le Bien en Production
Commerciale.

$'il échet, GECAMINES pourra, en outre, élre requise, en tant qu'Associde, de coopérer
A I'établissement des garanties néeessaires aun financement.

GECAMINES accepte de collaborer avee SAMREF CONGO Sprl en vut‘,ﬂ@"fagﬂg :
Tobtention de ce financement, notamment en signant tous documents pf@‘@‘ donnat
towtes  les  assurances pouvanl ratsonnablement &fre requis E){)Lll}“i;{fﬁ'hg[}f%ﬁf{@ifg o
financement. mais sans engagement financier de sa part. » Fud SRS LY

<5

D article 5.2 du Conuat de Création relatif 3 la coopération dans Je\fin
modifié comme suit ;
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: ;NP% dans le financement ne comportera pas
“ Ix ;

s@tiales dans MUMI Spel.

N £ P
GECAMINES et bf&f\éﬂ{éli‘ CONG %pﬁlgacccmem aingi sur le principe selon lequel,
pour le besoin de recherclieyde i e fent incombant & SAMRI INGO Sprl aux
termes du Ceontray de (Tiréﬁti@%e«@"&ts of titres minders appords par GECAMINES
dans la sociélé MUMI Sprf ne pevivent &tre bypothdgués. sans autorisation préatable et
derie de GECAMINES, laquelle ne peut 8tre vefusée sans jusie motf.

Ancas ot GECAMINES accorderait son autorisation, SAMREF CONGO Sprl 8" engage
& communiquer & GECAMINES tout contrat dhypothéque 4 conclare avant toule
signature, et 4 obtenir des financiers, banquiers ou autres buillenrs des Fonds, comnme
unique mode de céalisation de Uhypothdque, la substitution de MUML Spel par les
financlers, banguiers ou antres bailkeurs des fonds telle que prévue & Partiele 172 alinéa
2 du Code Minier ainst que par tout tiers désigné par eux.

Les Parties conviennent que SAMREF CONGO Sprl fera insérer dans le contrat ou acte
d’hypothéque la clause selon laguelle les financiers, les banquicers ou autres bailleurs
des fonds préserveront la paricipation de GHCAMINES dans Je projet lors de la
réalisation de hypothéque par substitution de MUMI Spri par ces financiers, banquiers,
autres bailleurs des fonds ou par toui tiers désigné par cux.

Ces dispositions s appligueront mutatis mutandis 3 MUMI Sprl ou & lowte Personne qui
recherchera on mettra & Ia dispositden de MUMI Sprl fowt financement aprés. fa Date de
Production Conmerciales.

ARTICLES

Le deenier alinéa de Particle 6.1 du Contral de Création portant sir la « durée du Contrat et
recours » est supprimé.

Llarticle 6.4 du Conwrat de Création relatif’ & la « Likpddation » est modifié et complété
comme suil

« 51 les Associés saccordent sur la dissolution ou sur Ja bHguidation de MUMI Sprl. les
dispositions des Statuts de MUMI Sprl concernant Ta Bauidation s'enpliqueront conformément
aux lois de fa République Démoeratique du Congo.

Neanmoins, sauf ¢1 la disselution ou o liquidation ¢st e fait & un manguement avéré et grave
e GECAMINES. les Parties conviennent qu'en cas de dissolution de MUMI Sprl, les drofis
el titres nainiers apportds par GECAMINES seropt réirocddés & (GECAMINES sans
contrepartic de s& part, les frais de mutation de ces drolls et tifres miniers étanl & sa charge.
&g droits et tirres miniers visés par la réeupération se rapportent uniquement aux gisements
naturels et artificiels compris dans les périm@tres sur lesguels s portent. »

ARTICLE 7
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»\mcle 9 du Com@&: Bei (&@%{,}Qu relatif 3 I « Organisation » est remplacé par les

b

%,,/ .
AN

L' Assemblée Générale] Tegulidrement constituée, représente universalilé des Associss.
Elke 2 les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier les acles qui intéressent MUMI
Sprl.

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

1> Asseimblide Géndrate Annuele se tient dans les trois (3) mots suivant la ture de
chagque Dxercice Social, au sidge social ou 4 Pendroit désigné dans la convocation en
vue d'entendre fes rapports sur la gestion de MUMI Sprl présentés par le Conseil de
(érance, dPexaminer les compies annnels de MUMI Sprl, dentendre e rapport du
collége des Commissaires aux compies sur la gestion et sur les comples annuels
examings en vue de statuer sur ces documaents et de donner, par voug sépard, décharge de
leurs missions aux membres du Conseil de Gérance et aux Commissaires aux comptes,
i*slire des nowveaux membres du Conseil de Gérance ou de nouvesux Commissaires
aux comples ou de reconduire le mandat des Commissaires aux comptes ot, enfin, en
vue de statuer sur toul autre point qui aura &8 inserit & son ordre du jour,

Tous kes 3 {cing) ans, I"Assomblée Générale inscrira 4 son ordre du jour Pexamen de
Pévolution des activités Hées a objet soctal de MUMI Sprl ou de Péventalité de
modifier san objet social. Les déeistons seront prises conformément aux modalités de
vote définies dans e Contrat de Création et les Statuts.

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L7 Assemblée Générale Lxtraordinaire peut étre convoquée 2 lout moment, par e
Président du Conseil de Gérance, autant de fols que Pintérét de MUMI Sprl Pexige. Le
déal mintmum entre i convocation de I Assemblée Géndrale Uxaraordinaire ot sa tenue
est de quinze (13) Jours. L7 Assemblée Générale Extraordinaire doit Sire convoquée & Ja

demande de tout Associd représentant au moins un cinquidme du capital secial, des
Commissaires aux compies, agissant coliéginlement ou individuellement. ou du Vice-
Président du Consell de (Gérance. T.es Assemblées Géndrales Exiracedinaires se tiennemt
aux date, licu el bevre indiqués dans la convocation.

Une Assemblée Géndrale Budgéuire se tiendra obligatoirement cotre e
le 31 d« wmblc dc chaqu; exercice en vue d examiner et & a'\pmi’\m;

Pape 7 sup 24 kN e'f‘,;
Contrat ste Création G Socité N° 74 10300/8GGC0L G 16 mai 3001 - Avemane 673 Pl




}
e

N
ez

9.4,

a).

9.6.

a)

b).

.

9.7,

CONVOCATIONS 71 OR})R]‘Z DU JOUR BY ICASSEMBLEE GENERALE

L Assemblé ﬂg/{gﬁ"x aic t/*rfl g};\mmllc quExtraordinaire, s¢ réusit sur convocation du
Pré*;idem : CQ(\"?I %I%xg;u&t},&g‘ou en son absence, par lus personnes mentionndes 4
ﬁ, tile (“**’r\%a}uon tel que modifié par ses différents Avenants.

; 5 g @*5,

Les com’ccrf’bns 'mi;f"{ Générale Annuctle sont faites par lettre, @léfax ou
messagenes ei&é@@;&g@m ! vé convocations somt adressées aux Associds au moins
vingt (20) Jours 2 TAVERCE. Elles doivent contenir Vordre du jour, indiguer la date, le
lien et Uheure de la réunton. Tous documents refevant de Pordre du jour et qui doivent

gire examinés par I Assemblée Géndrale doivent Stre joints & la convoeation.

PROCURATIONS

Tout propridtaire de Parts sociales peuat se faire représenter & I'Assemblée Générale par
un fondé de pouvoir spécial. Les copropridtaires, les usulruitiers ef mus propriéaires
doivent respectivement se faire représenter par une seule et méme personne.

BUREAU DE L ASSEMBLEE GENERALE

Toute Assemblde Géndrale est présidée par le Président du Conseit de Gérance ou, &
défant, par le Vice-Président, ou, & défaut, par un membre du Consell de Gérance 4 ce
désigné par la majorité des autres membres, Le Président désigne le secrélaire.
L.’ Assemblée cholsit parmi ses membres un ou plusieurs serutatenes

QUORUM DE SIEGE ET DE DECISION

[ Assemblée stafue valablement. i le nombre des parls sociales représentées constitue
phus de Ja moitié du Capital social et si chagque Associd est présent ou représenté. Ses

décisions sont prises & la simple majorité des voix. Chagae Part dunne droil 4 une voix.

Ag cas ol ce guorum ne serait pas atteint, une nouvelle convocation scra adressde, dans
les sept (77 Jours de la premigre réunion. aux Assocics, avec ke méme ordre du jour, par
la personne qui présidait la séance, & une date et heure & figer par elle. Un délai d au
moins vingt {20) Jows devra séparer la tenuve de la premiére réunion ot ia date proposée
powr la seconde réunion. Lors de vetie sceonde réunion, chaque Associé devra &tre
présent au représentéd. Sile quorum nest toujours pas atfeint 4 celie seconde réunion, les
Parties conviennent de recourir & la provédure prévue 4 PArticke 14 du Contrat de
Création tel qoe maodifié par fe présont Avenant.

Towefols, aprés déeision des Parties au Contrst de Création. e Ilhl‘l%;‘f\lu«ﬁ%}ﬂt%
seront tranées par PAssemblée Géndrale des Associds anx % des \mw}; dos 1”
présents ou représentés, sous réserve des dispositions Iégales contraires @ |
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. dnwuﬁcﬁ%gwwuw;m{a social,

(i). fa wansiph uc}gl;d@\& formede la société en une autre,

(iif).les ey g Ty w o velopgreent en dehors de ¢eme prévus dans ThEtude de
Faisabilitd, y% , ‘/; T zg

(v).1n d;stubgﬁgaﬂ@f’gxw e m}g us forme des Produits,

) les allcndtwns mre t/ b1 les constitutions des strerés {hypothéque, gage,

n’tnnssuné«;@ég@ 3%,% M:;& 1 autres sdretds).

""WA’M

$i la décision conceme Ja dissolution ou la Hepidation ou le tansfert dPactivitds ou
encore une modification de objet social de MUMI Spel, la majorité requise est portée
aux quatre cinquiémes des voix présentes ou représentdes »,

ARTICLE S

Lrarticle 10 du Contrat de Création portant sur « Le Directenr Général et e Dirccteur Général
Adjoim », est remplacé par les dispositions sabvanies

w Article 10 ADMINISTRATION DE MUMI Sprl

I administration  de MUML Sprl, notamumment la composition, les pouvairs et le
fonctionnement de ses organes de gestion of de conlrdle est organisée par i Contrat de
Création et par les Statuls.

10.1.

a).

b},

ch

CONSLEIL DE GERANCE

WAL COMPOSITION ET  CONDITIONS DE  NOMINATIHON  DES
MEMBRES DU CONSELL DE GERANCE

L' Admimisiration de MUMI Sprl sera assurée par le Consell de Gérance composé de 8
(hait) membres.

Les membres du Conseil de (Rrance sont nommés par U Assemblée Géndrale comme

st 5 {trois) scvont proposés par GECAMINES ef § (ving) seront proposés par
SAMREF CONGO Sprl. Le Président du Conseil de Gérance scra choist panni les
membres présentés par SAMREF CONGO Spr et le Vice-Président sera choisi paron
les membres présentés par GECAMINES. Le Consell se chotsit un secrélaire parmi ses
autres membres. 1 peut, néanmoins. nommer un secrétaire choisi pacmi o personnel de
MUMI Sprl.

Les membres du Consell de Gérance sont pommeés pour une durée indé mem:e nt
P

exerceront leurs fonctions jusqu’a la désignation de leurs successeurs ;31%’“ 7

les & désignds. A
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{b).

(d}.

{al.

o

Lo

gemxss:on ou autre cause, les membres restanis
%(g &me Associé que le Mambre avant occasionng
gﬁjgmem 4 son remplacement jusgu'd la prochaine
_,fA désignation d’un nouveay membre.

£n cas de vace o
du Conseil de rdntx

la vacance, peuvent }
Azsemblée Général ‘_s.

18.1.2. FONCTIONS DU CON SEIL DE GERANCE

Le Conseil de Gérance détermine les orientations de Pactivité de MUMI Spel et veille
a lewr mige en cewvre. I prend les décisions stratégiques en matidres Sconomique,
financiére et teehnologique. 11 agit au nom et poar fe compte de MUMI Sprl,

Le Conseil de Gérance est invest des pouvolrs les ’plw; Hendun pour poser tous les
actes dadministration ©t de disposition qui intéressent MUMI Sprl. 11 a dans sa
compétence tous les acles qul ne sont pas réservés expressément par la loi vu les
Statuts & I'Assemblée Géndrale © gestion ﬁnaﬁcmct contrats relatifs an personnel,
ventes et achats, établissement de sidpes adminisiratifs, agences et succursales.

Tous actes engageant MUMI Sprl. tous pouvoirs of procutations. notatament les acles
relatify & Uexéontion des résolutions du Counsell de Gérance, ausquels un fonctionnaire
pubkic ou un officier ministériel prdie son concours, spécialoment les actes de vente,
d'achat on d'échange dimmeubles, les actes de constitution ou dacceptation
d hypothéque, les manlevées avee vu sans constatation de paivment. serent valables &
la condition qu’ils solent sigrés par une ou plusicurs personne(s) sgissant en verfu
d une procuration donnde expressément par le Conseil de Gérunce.

Louverture a Péuanger de bureaux de représentation, agences ef succursales de
MUMI Sprl pourra éue décidée par le Consell de Gérance & la majorité des trols quarts
sans que eependant Jes bureawx, agences of sucoursales ainsl ouverts ne puissent s¢
soustraire de ta direction et du contrdle du siége social.

10.1.3, GESTION JOURNALIERE - COMITE DE DIRECTION

La pestion jowmnalidre de MUMI Sprl sera confide 4 un Comité de Direcrion.

Ce Comité de [rection est compesé, au maximum, de § (hwit) membres parmi
lesquels trois. dont ke Directeur Giénéral Adjoint. le Direcieur Adjoint en charge de fa
production et le Directeur en charge des ressources humaines, seront nommés par le
Conseil de Gérance parmi les candidats présentés par GECAMINES ¢t 5¢( cmq} dont 1L
Directeur Gézxém],, le Directenr en chargc des finances, cic fa cmugm ot ;
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(b).

{b}.

Le Directewr G¢ crﬁ%:mmen son abssnee, le Dxrmcm Général Adjoint, présidera le

Comité de 2 m nct Lil £ §}¥m~ la responsabilité vis-d-vis du Consell de Gérance.
,,w

A 7 B\
”3‘5

lef, memhres dm %twn pr.uvem ctr«: wmplf, :és 4 toul moment par fe

A;g
Le Conseil de ??é@ giut&rmme les pouvoirs, les atiributions, ks appoimements on
indemnités des mt.r%?ves*“ﬁﬁ? “Comité de Direction. I} pewt révoquer en tout temps fa
décision qu’il a prise & cet égard.
Le Consetl de Gérance détermine les rémunérations des membres du Comité de
Direction en tenant compte des rémunérations nopmalement payées dans le secteur
minier international pour des fonctions équivalentes.

16.1.4 MODALITES DES REUNIONS DU C

SEIL DE GERANCE
{onvocation

Le Conscil de Gérance se rdunit, sur convoeation et sous la présidence de son
Président, ou en cas dempéechement de eelui~cl. du Viee Président, ou a leur défau,
du membre du Conseil de Gérance désigné par au moins ¥ois antres membres,

Les convocations aux réunions du Conseil de Gérance sont faltes par lettre, téléfax ou
messagerie électronique. Elles deivent contenir Uovdre du jour, indiguer ta date, le lien
et Pheare de la rdunion. Tous documents relevant de I ordre du jour 1 qui dotvent €tre
examings par fe Consell de Gérance dorvent 8tre joinis a la convoealion

Les frais exposés par les membres pour participer aux réunions du Conseil de Gérance
sont supportés ou remboursds par MUMT Spri.

Tenue des réunions

Les réunions ordinatres du Conseil de Gérance doivent se tenir au moins deux fols par
an: la premidre réunton se tient avant la fin du mois de mars ¢ est consacrée &
Fapprobation des éats financiers de MUMI Sprl pour Pexercice précédent; In
dcuxié}n‘m est tenue aprizs e mois de snptumbm mais avant i(z fin du mois de dcumbm

Les réumons s¢ tennent aux da
dolvent prévolr un préavis & au mpins quinve (1,. ) }ours.
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(d).

«

Le (emul d-ﬂ@ IExm.L pcuf outre, ére convoqué, en réunion extraordinaire,
é{, ‘ %fét‘ﬂ ‘v}ﬁjjﬁl‘g\‘ipﬂ I'exige ou chague fois que deux membres au

(mmuu par Enh, T "?é‘?zfé@” ‘pcuwm exprimer k.ms opinions €t ]i:m 5 voles de la

""-m‘wmw«/

méme manidre.
Procurations

Tout membre empéché ou absent peut, par simple letire, €léfax. messagerie
glectronigue ou tout autre moyen de communication Electronique, donner pouvoi‘r a
I'un de ses collégues, représentant e méme Associé que i, de le représenter & une
séunce du Conseil et &7y voter en ses lieu et place. Le mandant sera, dans ce cas, an
point de vue Ju vote, réputé présent. Un délégué peut aussi représenter plus d'un
membre.

Quorum

Le Conseil de Gérance pe peut déhbérer et statuer valablement que si la moitié au
moins de ses membres est présente ou repidsentée et si chague Assouid est représentd,
Au ¢as ob oo quormn ne serait pus aitein, une nouvelle convocation sera adressée,
dans les sept {7} Jowrs de Ia premiére réunion, aux membres aver le méme ordre du
jour par la personne qui présidait la séance, a une dute et bewae 4 fixer par clle. Un
délat d’au moins quinze {13) Jours devra séparer la tenue de la premidre réunion et la
daie proposée pour la seconde réunion. Lors de cetle seconde réunion, au moins un
membre représentant chacun des deux Associds doit étre présent ou représenté.

Délibérations et Décisions

Toute déeiston du Conseil de Gérance est prise 4 fa simple majoritd des membres
présents ou représeniés. Toutefols, le Conseil de Gérance devra statuer aux rols quarts
des memnbres présents ou représentés pour Pautorisstion préalable des conventions

conclues entre MUMI Sprl o I'un des membres du Conscll de Gérance ou Associds
{Conventions avee des Associés etfou des Sociétés Aflilides).

&1, dang une séance du Consell de Gérance réunissant le quorum reqguis pour délibérer
dlablcma T, un o g%u sienrs membres 8'abstionnent. les résolutions sopLy ‘alablmm.nt

du Conseil de Gérance.
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(n.

A
PAPTIRINGI
8i la méme sito %:gﬁfm fgﬁlazt§¥

T“é:

(iérance, la voi
Procis-verbaux *

Les délibérations du %Cmmtﬁn (Giérance sont constatées par des procés-verbaux signés
par les membres présents ou représemant d"autres mombres A fa réunion du Conseil.
{les procés-verbaux sont consipnds dans un regisire spéeial. Les délégations alust que
les avis ef votes donnds par Sertt, par fax ou autrement ¥ sont annexds,

5y

Les copies ou extraits de ces procds-verbaux a produire en justice ou ailleurs sont
signds par le Président ou. & défau, par un membre du Conseil, 4 ce déiégud,

10.1.5. RESPONSABIATE DES MEMBRES DU CONSEIL DE GERANCE

Les meinbres du Consell de Gérance ne contractent aucune obligation personnelle
relative aux engagements de MUMT Sprl, mais sont responsables de Pexéeution de
leur mandat et des tautes commises dans leur gestion, conformément & la loi.

10.5.6. INDEMNITES DES MEMBRES DU CONSEIL DE GERANCE

17 Assemblde Générale alioue aux membres du consell de gérance une indemnité fixe
& porter au comple des {rais géndraux. Le Consedl de Gérance est autorisé également 2
accorder aux membres chargés de fonctions ou missions spéeiales. des indemnités &
prélever sur les frais généranx,

10.1.7. ACTIONS JUPICIAIRES

Les Actions judiciaires, comme défendewr ou demandeur, ainst que fous désistements
faits au nom ou & Pencontre de MUMI Sprl sont swivis et diligentés par le Conseil de
Gérance en la personne de son Président. [in cas Cempéchement de ce dernier, ces
prérogatives seront assurées pav le Vice-Président. on par le Directeur Général par
déldgation. pour ce dernier, des pouvoirs du Président du Conscil de Gérance.

1018 INDEMNISATION

Sans préjudice des dispositions 18gales apphicables. MUMI Sprt indempisera toud
membre du Conseil de Gérance ou du Comité de Direction ou fondé de pouvmr&, ams;

Y

quc Sex humus ot n,prudmarﬂs Hoaux poux toules ()hll“dlums w

aclion ou pmcédurc- civile, & L“ondumn que §'
bonne foi dans le meilleur iniérét de MUMI ‘uprE
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102, © GMVHSEAIRLS AL‘ (‘()‘Jl PYES ET CONTROLE

{a).

(b). 1

{d).

10.3.

ﬁ%@%’é
Les ()péra‘lio <§€ \4[,2\’1] x‘om surveillées par un Collége de Commissaires aux
ug”’; ESF 'S }.’f%l% *Assemblée Générale des Associés, 2 raison d'un
- )pc)@u %mr chague Associd et pour un mandal de deax ans,

.es Commissaires .;xti%(g% Nﬁ%@tﬁs ont un droit ilimité de surveillance et de vérification sur
toutes Jes opérations de MUMI Sprl. Hs peavent prendre connaissance, suns déplacerment
des livres, de toute Ja documesiation (correspondance, procés-verbaux, pigces
comptables et deritures) de MUMI Sprl qu’ils estiment utile pour Pexdention de lew
mission.

Les Commissaires aux comptes doivent soumettre individuellement ou collectivement &
I’ Assemblée (énérale. et circonstanciellement au Consell de Gérance ou au Comité de
Divection, lorsque ces organes feur ont reguis des travaoy spéeifiques, e vésultat de leurs
fravaux, accompagnds des recommandations quiils awont estimées utiles pour le
redressement des anomalies constatées ou pour Vamélieration du contdle interne etfou
des performances de MUMI Sprl.

Les Commissaires aux comptes ont le droit de se faire assister, aux frais de MUMI Spid,
nar un cabinet & audit ou d experts de leur choix.

Les dispositions relatives 3 la responsabilité des membres du Conseil de Ciérance
s applicuent mutatis mutandis auy Comunissaires aus comptes.

LE PERSONNEL DE MUMI Spri
1031, «Généralités
Les Parties sTaceordent & titre de principe que les employés constituant la force de

tavail, les cadres ef le persomnel de soutien pourront 8tre recrulds & compdtence égale
parmi e porsonne] de GECAMINES ou local.

(1.3.2. Responsabilités de MUMI Sprl envers e personnel GECAMINES

personnel provenant de GECAMINES guwapiés les avolr ¢n,

rémunerations, avanlages sociaus ol autres obligations vis

oblenus  aupres  de <;1‘(’\=\nw testeront dc fa w

GECAMINES, en
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hic abligation antérigure & Ja date d'engagement par

/ A %
aux soins mg;?fc&g’”&t :

MUMI Spel.y |, 257 g0 th
% %) ; 5
SN N
e O By
10.3.3. SALATRES ﬂ;@}?ff{uis SOCIAUX

MUMI Sprl versera & son personnel un salaire appropri¢ et lui fournira un programme
ﬂ’avamages socigix  confoonément au Code du Travail de la République
Démocratique du Congo. En outre, foules les autres obligatons et lous les autres
aspects admimistratifs 4 "égard du personnel engagé par MUMI Spel, resteront de sa
responsabilitd exchusive.

10.3.4. TRANSFERT DE TECHNOLOGIES ET FORMATIO

SAMREF COMGO Sprl s"engage 4 ce gue MUMI Sprlmetic en aouvre une politique
de transfert de techuoolopies, relaivement & Pextrachion miniére. au traitement
métallurgique ¢f aux techaiques modemes de management.

SAMREF CONGO Sprl $’engage 4 ce que MUMI Sprl fournisse & ses employds, 1a
formation néeessaire pour exéeuter lewr travall de fagon compétente, et leur donne
Uopportunité d’apprendre de nouvelles technigues qui lewr permettront de progresser
dans le futar vers des postes plus complexes et plus exigeants. Cette palitique a pour
objectif dencourager les cmployés 4 faire preuwve diplbistive el 4 assumer des
responsabititds afin d atteindre le maximum de leur potentiel.

GECAMINES s'engage 4 faciliter Paction de SAMREF CONGO Sprl s"agissant du
wranstert de technologies e de a formation du personnel de MUMI Sprl ».
ARTICLE®

Larticle 11 du Contrat de eréation relatif aus « Programme el Budgel » est modifié comme
suif

PROGRAMME ET BUDGET

Les Opérations seront conduites et les Dépenses seront exposées on se copform
N . . e S

exclusivement aux Programme et Budget approuvés par PAssemblée (xcnerajgﬁgjggégggzs&w

suivant les modalités définies dans le Contrat de création et de ses Avenants. / R A N\

a. Présentation des Programme et Budger _ SIS
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b.

o,

ARTICLE 10

Les dispositions suivaates de PAsticle 12 du Contral de Création refatif
des Bénéfices et Contrdle » sont modifides comme suit

« Article [2 REMUNERATION DES PARTIES

§

1).

Mwum

%‘4» gw%éé%gl &f‘\‘

Un pro;s.i: lroammmu ‘%ﬁﬁh prajet de Budget seront rédigés par e Comité de
Direction d(»;z AN S

1

sotmetira 4 ?I pa

gsentés pour approbation au Consetl de Gérance qui fes
4 des Associss,

% ,
Pendant la ~dlllk;\, ¢ E.‘(LLUU,L;I}/ fv: tout Programume et de tout Budget adoptds et au
moing rois { >) éffﬁ?&%ﬁ%}pur expiraiion, le Comité de Direciion préparera un projet
de Programme et Gl projet de Budget powr la période suivante ot kos soumetira pour

examen au Conseil de Gérance, avant leur approbation par PAssemblée Générale des
Associds conformément aux Statuts de MUM]I Sprl.

Examen des projets de Programme ef de Budget

Le Consedl de Gérance examineta les projets de Programmme et de Budget dans les
quinze (15} Jours de lewr réceprion avant leur approbation par FAssemblée Générale
des Associgs,

Chague Programme e chaque Budget adopids pourront &tre rovus ot adaptés, sans
égard A leur durde, av moins une fois Fan, au cours d'une cdunion du Congell de
Gérance & condition que cetfe révision n'entraine pas un deart de plus de 10 % des
Budget ot Programme approwves par PAssemblée Géndrale dos Assecids,

Approbation du Programme et du Budget par les Associds

Dans les quinze (15) Jours de Tadoption par je Conseil de Géranee du Programoue ¢t
du Budger, avec oy sans modification, e Copscil de Gérapce transmcttra par éeqt, &
chague Associé lesdits Programme et Budget pour approbation par 'Assemblée
Gendrale des Associes.

Modifications de Programme et e Budget
L.e Directeur Général sollicitera approbation préalable du Conseil de Gérance pour
tout éecart significatif (plus de 10 %) par rapport & un Programme ou & un Budget

adoptds.

La modification imroduoite devra éwe justifide ultCricurement lors de la réunion
suivante de  Assemblée Générale des Associds ».

/

Larticle 12,1 Répartition des béndfices pels peodant da pénode des r%wnhnu Seme

o

préts initiaux mis & disposition par SAMREF CONGO Sprl fagy
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by,

<),

dy.

e}

ur pourvolr aux fonds de roulement de

AlEs bonét] et § nets d'impdis seront affectés 3 ralson de
S (::i }%ﬁ ux® e pruniés et des intdréts ot de 30% 3 la
rétribution ch.x Pamw, iy pwﬁi\’&%@ lgtxxsf articipations respectives au Capital Social de
MUMI Sprl ». N

Lrarticle 12.4 ¢st supprimé.
Elarticle 12.5 : Royalties

«Hn compensation “de lo consommation des gisements, MUMI Sprl paiera 4
GECAMINES sous forme de royalties 2,5 % du Chiffre & Alfuires Brut. « Chiffre

d"Affaires Brut » sigmific le montant total des ventes des Produiss réalisdes par MIIML
SPRL.

Les patements dus & GECAMINES au e des royalties foromt Tobjel dlune
comptabilisation trimestrielle (basée sor les trimestres calendrier) et seront payables,
avant la fin du second mois suivant la fin de chague trinestre (cect reflétant toutes les
ventes réalisées pendant le trimestre préeddent). Les paiements cffectués seront
accompagnds d'informations pertinentes avee des détails suffisants powr expliquer le
montant caleulé ».

[article 12.6 est supprimé
L article : Pas de porte

« Au titre do dreit dPaccés au business, SAMREF CONGO Sprl paicra, en
régularisation, & GECAMINES un pas de porte d un montant total de 33.542.040 {irente
trols mitkions cing cent quarante deux mille quarante) LSS pon remboursables, duquel i
sera déduit fe montant de 5.000.000 {cing millions) USS. non remboursables également,
déjd payds par SAMREF CONGO Sprl lors du rachat par elle des 20 % des parts
sociales de GECAMINES dans MUMI Sprl en exéeution de " Avenant n¥ 2.

SAMREF CONGO Sprl deyra, en congéquence, payer lo solde de 7R.542.040 {vingt-
huit millions cing ceut quarante deux mille quarante) USS du pas de porte selon les
modalités suivantes :

s 6.000.000 (six milifonsy USS & la signature du présent Avenant,

» 1<. midn_ en quanc annuités dc 3635510 (c*mc mil llom six cent eriuw' 'zqquliu

dc () ()()() (l()l) (six mxlhous} U\$

Les Parties conviennent, en outre, que SAMREF CONGO Spri
GECAMINES. fe montant ¢t e paiement du pas de porte sur la ¢
e Las dk. mise en uxdmcc de réserves g(‘olcmquu ~1ddmunmllus ﬁwdc :
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s

apurement d}.r’ u%)n
mille quaranwey U

i

fr. U est ingéré un diﬁ‘é{‘f‘%%l;g@& ;
fourmlures et de, S%l\«’it‘é‘a’“ﬁlﬁrﬁ “:ﬁouv_s », libellé comme sux* :
S gy @%@* o
« Chaque fols que \ﬁf\fﬁ”?}m aura & recourir & la sous-lraitance de certaites opdrations
en rapport aver son objet social, telles que les prestations d exploitation. ey commandes
de certaines fournitures ou de services, elle les proposera, de préférence ot de maniére
équitable. aux Associés ou 4 leurs Affiliss qui devront les réaliser suivant los réples de
IMart €1 aux condittons voncurrentielles.

{.}4() {vinpt-huit milions cing cent quarante denx
ar an neité de 5.000.000 {cing miflions) LSS ».

£in cas de recowrs aux tiers, la priorité sera donnée anx candidats locaux remplissant les
conditions requises ».

ARTICLE 11

Larticle 13 du contrat de cedation relatif aux cessions des parts socigles est modifié comme
St

VENTE ET CESSION DES PARTS SOCIALES

Sauf disposiion expresse contraire, aucun Associé ve pourra, poendant Pexdeution du Condrat
de Création, wansiérer aucune des parts sociales dont il est propriétaire, ou gu’il acquerrait
postéricurement, saufl moyennant le respect des dispositions du présent Contrat de Création.
Néanmoins, tes Parties conviennent de ce qui st

131, Principes généraux

Toute cession de pars soclales s"opére par une déeleration de transfert, mscrite dans le
registre des Associés, datée et signée par le cédant et o cessionnaire ou par lenrs fondés de
pouvoirs, ou de foule aulre maniére autorisée par la dot,

13.2, Cossions libres

Toute Partie peut céder Lbrement une, plusieurs on fa totalité des ses parts sociales a Mautre
Partie ou & une Sociéte Affilide, dant entendu que, pour kes Sociétés Affilices, (i) los parts

sociales seront rérocédées an cedant st le cessionnaire cesse d"étre une Socidic Affilide et que

(i)Y Vacte ou la convention de cession devia prévoir expressément cefte réurocession,

e

Toute cession Hbre doit 8tre notifiée au Consell de Gérance huit (8) Jomx ‘r”@)ﬁsé 5 f?f??ﬁ.««ia
@g{aﬁie

cession effective. Cette notification doit &re accompagnée d'un docume xg@ ouvam» &,
de Socidré Affilide du cessionnaire, d’un document coniirmant {Tadhést n;@gc. ; a'L au

Contrat de création ainsi que son engagemen de rdtrocossion au cas onliFress

i\

Sociérd Aflihice. B ¥
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(TS
133 ST 5. S
3.3 Incea.&i'i\@@ggﬁ%fi b

S

Sans préjudice des

s nant la cession libre, es Pardes estiment qu’en ruison
- 5 el ghmeedng
de Pimportance du Py iy

e élles, g{fﬁendem développer au sein de MUMY Sprl, i1 est de
Fintérét de ense bfecgl&%»;ﬁ%ﬁc les parts sociales solent incessiblex pendant la période
allant de Uentrée en viguewe e présent Avenant A la Date de Production Commerciale, 3
réaliser & partir des usines dextraction métallurgique & édriger conformément 4 "Ede de
Faisabilitd approuvée par les Parties,

134, Cessions de Parts Sociakes par les Associds et Droit de Préemption

Sans préjudice des dispositions de la section ei-dessus, les cessions do parts soclales
s’effectueront comme sui :

Direit de Taire une offre

$i une Partie décide de vendre toules ou pactie de ses parts sociales, cotte Partie {le Vendeur)
nofifiers & Vautee Partie (F Achetcur), son intention de vendre ¢t ui offrira fa possibilite de
faive yne offre pour de telles parts sociales. La période pendant laquelle autre Partic awa la
possibilité de faire une offre, sera fixée par le Vendeur, mais cetic période ne peut pas 8ue
inférierre & 30 jours calendrier,

Le Vendeuwr n’a pas Uobligation d’offtir & Pautre Partie la possibilisd de [aive une offre, en cas
de transfert de toutes ou partic de ses paris sociales § wne Sociétd Affilide ou en cas d'un
nantissement de toutes ou parite de ses parts soeiales en relation aver fe finuncement des
Opérations.

Le Vendeur aura, par contre, Vobligation ¢ offrir & Vautre Pantie la possibilis¢ de faire une
offre en eas de fusion, consolidation, unificaiion ou réorganisation du Vendeur tmpliqoand un
changement de Conwdle ainsi qu'en cas dexéeution, par un crduncier pagiste, d’un
nantissement de parts sociales. « Contrdle » signifie la détention directe ou induecte par une
sociétd ou entité de plus de 50 % des droits de voie & PAssemblée Géndrale de cetie société ou
entité.

135, Offre d'un Tiers et Dioit de Préemption.

Sauf dans le cas de Farticle 132, wn tiers peut faire Poflre d'acheter des pans sociales auprés
d'un Associs,

Paceeptation de cete offie est conditivnnée par Faccord de Voffrant & s'engager & respecier les
dispositions preserites par le présent article 13 du présent Contrat de Création,

Loffre du ters devra 8ire irrdvocuble pour une période de solxante (60) jowrs. Dans jes dix

Associe.

g 7
PP 3 N _ Fer
Celui-cl dispose d'un droit de préemption sur toutes les parts soglales sus
cédéus. wd AN

S
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La répartition de cusgjgj
nombre des parts sd ia
lihre entre gux. 4

. sﬁ;é(s‘“ic ra notmalement d'une maniére proportionnelle au
s
itfitistement par chacun des Associds, saul arrangement
3
%
LR ]

M

%
(e droit de préemption Wﬁf cg\ }1; un délai de wente {30) jours 4 compter de la date de
la notification de | ofi;ru par r 1&3@% solficite,
S oAt
51 dans le délal précitd, l‘.m‘ifé”“ﬁ”socn, n’a pas aceepld ou n'accepte que pariicliement Poffre
tu cédant, cette offre d'exercer le droit de préemption est présumde refusde soit dang son
nacmble soit pour la partie non rachetée par antre Associé. Le cédant pourra aceepter loffre
du tiers et conelure la cession avee Voffrant pour la partde des parts sociales non rachetée par
PPautre Associe. Dans ee cas, les Associés dans MUMI Sprt prendront toutes los mestres et
acchmpliront toutes les formalitds néeessaires pour que le tiers soll enregistré dans les Hvres
de MUMI Sprl en qualit€¢ d'Associd dans MUMI Sprl.

13.6.  Muodalitds d exéeution d une cession de parts sociales enfre Associés

Sauf st d'avtres conditions d'exéeution de Ja veute des parts sociales sont convenues entre
Associés, les termes of conditions d'exécution de cette vente seromt les suivants :

{a). Prix de vente

Le prix de vente sera payable intégralement par chéque cenifié a {a date d exdeution de
Topération en échange de la cession des parts sociales vendues, quities ef lbres de toutes
charges.

(hy. Exdeution de 1a vente

Cine

La vente sera exéemde & 10 heures du matin, au sicge social de MUMI Sprl, Je 405 Jour

suivant Yacceptation par autre Associé de Pofire contenue dans Foffre du oddant,

{¢). Démission des représentunts du cédant aw Conseil de Gérance

A la date de 'exéeution, le cédant provoquery, s'il a ¢édé 'ensemble des parts sociales,
démission de ses représentants au Conseil de Gérance. Le cessionnaire sera subrogé dans
tous les droits ¢t obligations du cédant

13.7. Gage de parts sociales

Un Associé (le « Débitewr Gagiste ») peut gager ou grever, do toute autre facon, toutes o
partic de ses parts sociales au profit de wute personne (le « Créancier Gagiste ») si ce gage ov
cef autre engagenent prévoit expressément gu'il est subordonné au Contrat de Création ot auy
droils que Yautre Associé Ure du Contrat de Création el si, cn cas de défaillance du Débitew
Gagiste, le Créancier Gagiste convient avee ce dernier (le Débiteur Gagiste) de ¢é
réserve, lous ses droits sur ces parts sociales. dans P'ordre de préférence 4 laum,@
toute Personne gquelconque qui pourraitl wtériewrement e habilitde § acly
sociales moyennant paiement an Créancier Gagiste de toutes lc\ snmmé?
sociales garantissent le paiement. .l
Dés & présent, fe Débiteur Gagiste autoise irrévocablement un tel paiement 3

3
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138, C (mdlth‘ms/{/

En tant que condi mgp nuﬁg@’

:ixr Yue le Vendeur soit libre de toure Obligation aux termes
du Contrat de Créatiod 1%*3 e pért\ sociales dune Partic 4 un tlers est soumise {iy 4
Pengagement é‘:cm L ¢ mm Hp & ﬁg{ teta par tous les fermes, conditions et engagements
dix Contrat de (‘xcanon et “m 13%\;,5%?@:%5’:11 des drofts dus & PEtat »,

ARTICLE 12 et

L article 14 du Contrat de Création relatif au « Réglement des Liiges ou Différends » est
modifié er complété comme suit ;

« En cas de litige ou de différend enire Parties né du Contrat de Création ou en relation avec
celui-el ou ayant trait 2 la violation de celui-ci, les Pacties concerndes s engagent, avan
«’instituer toute procédure arbitrale, et sauf urgence, 4 se rencontrer pour fenter de parvenir 2
un reglernent & Vamiable,

A cot effir, les Présidents de Parties concerndes {ou leurs délégués) se rencontreront dans les
15 (quinze) jours de Pinvitation 4 une telle rencontre adressée par une lettre recommuandée par
ta Partie la plus diligente & Vautre Partiec coneernée. 81 cette réunion n'a pas leu dans ce délai
ou i Je litige eu différond pe fait pas Uobjet d'un réglement éerit par wutes les Parties
concernées dans les quinze jours de la réunion. toute Partie peut e soumetice & Parbitrage.

Tous les différends ou ltiges déeoulant du Contrat de Création ou ¢n relation avee cehui-¢l
soromt ranchés suivant le réglement darbirage de la Chambre du Commmeree International de
Paris siégeant 4 Gengve en SUISSE par un ou plusicurs arbitres nommés conformément a ¢e
reglement et statuant sclon le droit congolais ».

ARTICLE 13
1 7article 16 « Force Majeate » du Contrat de Création est modifié ot complété comme suit :

16.1. En cas de Force Majewe (telle gue définie claprés), du Panie affectée ou
suscepiible d'dtre affectée par cette Foree Majewre (Ja « Partic Affeetde 5) le notificra & autre
Partie par Sorit, en hui déervant les circonstances de Force Majewre, dans les quatorze (34)
Jours de la survenance de cet vénement de Foree Majeure. Los Parties se concerteront pour
tenter d'en limiter les conséquences,

16.2. Pans les quatorze (143 Jours de cetie premigre notification, puis. dans le cas ol
Vévénement de Force Majeure perdure, ious les mois. la Partie Affectde devra adresser 4
Pautre Partie des notifications complémentaires confensm une description de U'événement de
Force Majeure, de ses conséquences sur Pexéeution de ses Obligations au titre du Confrat de
Création et de ses Avenanis, une évaluation prévisionnelle de sa durde. e,

et %?&?z%éﬁéz; P
cyp%l d\t‘%}f&%

Uautre Partie disposers d'un délai de trente (30) Jours 4 compler de
notification pour en contester le contenu par une notification de difféd
Différend »), fude de quol. ta notification sera considérée comme ac %"

#IN {? l‘ficﬁfloﬂ

16.3. ¥ cas denvol d'une Notification de l)1ifuuui Eu‘x mexc
I'amiable le différend dans e cadre de discussions qui ¢
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Jours de la réception par Ifl{);« @gy gig@imﬂﬂme d'une Notification de Diiférend, et pendant uae
période qui ne pourra exgédet trente ( e L\rs & compler de la réception par cette Partie de
cette Notification de § ;ﬁe snd sy %jmg%g;gi des Parties sur une période différente (Ia

« Péripde de Reglemen K

Dans hypothése o E:‘i ?af'. :
Période de Réglement Ajiab

mtm«fmmﬂ pas a régler 4 lamiable au terme de la

eut Jifférend quant 4 Pexistence, lo thnde ou les effets d'un
dvénement de Force Majeure, jaf?"éi?tﬁél‘c \d'dera iranché par arbitrage conformément 4 PArticle
14 du Contrui de Création. Ia sentence du tribual arbilral sera définitive et exéeutoire, les
Partics renoncant irrdvocablement par les présentes & interjeter appel de la sentonce arbiteale.
16.4, Aux fins du Contrat de Création, Fexpression Force Majeure (« Force Majeure »}
signifie tout événciment insurmontable et hors du contrdle de la Partie Affectée, v compris,
sans que cette éoumération soit limitative, tounte gréve, lock-out ou sutres conilits sociauy,
insarrection. dmeute, acte de violence publique, acte de terrorisme, pillage, rébellion, révolte,
révolution, guerre {déelarée ou non), guemre civile, sabotage, blocus, embargo, conp d'état,
toute catastrophe natarelle, épidémic, cyclone, glissement de lerrain, foudre, tempéte,
inondation, iremblement de lexre ou conditions météorologiques exceptivnnelles, fouwt
tncendie ou explosion, powrva que la Partie Affoctée ait pris toutes les préeautions
raisonnables, les soing appropriés ef les mesures allematives afin d'éviter le retard ou la non-
exécution, totale ou particlle, des Obligations stipulées dans le Contrat de Création.

6.5, Linterprétation du terme de Force Majeure sera conlorme aux principes et usages
du droit internutional et du droit c‘onmlaix, et tout Htige relatil & un lucident pu aux
conséquences de Foree Majeure sera églé conformément & TArticle 14 du Contrat de
Création.

16.6. Dés quiun cas de Foree Majeure survient, Pexécution des obligations de la Partie
Affeclée sera suspendue pendant la dwde de la Force Majeure of powr wne période
supplémentaire pous permetire 2 la Partic Affectée, agissant avee toute la diligence requise, de
rétablir la situation qui prévalait avant la survenance dudit événement de Force Majeure.

{.a Partic Affectée apira avee toute la diligence raisoanablement requise pour éliminer, le plus
ropidement possible, Iévénement de Force Majeure, sans toutefois que cela n'implique
Tobligation de mettre fin 4 une gréve ou aufre conflit sovial d'une maniére qui ivait & lencontre
du bon senz de la Partic Affectée.

Touwtes Jes conditions. tous es délais et towtes les dates posidrieures & a date de survenance du
cas de Force Myeare serom adaptés powr tenir compte de la prolongation el du retard
provogués par la Force Majeure.

At cas ob Fexéeuton des Obligations d'une Partie Affectée seralt suspeaduc. soit entiérament,
soit en partic, 4 tause d'un cas de Force Majewe, les Obligatons affecides par les effets de la
Force Majeure seront prorogées automatigquement pour une période dquivalente 4 1a durde du
cas de Foree Majeure.

/,%%“ ¥
16.7. En cas dincident de Force Majeure, ancune des Pmm }a 4919 1C SPo l{blc de
Fempéchement ou de la restriction, direclemment ou nmlmucm»fxz digs b e ;3@\1 partie
de ses Obligations découlant du Contrat de Création. B

>
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16.8. Les Parties au Cﬁnfgﬁ?d&g@smmn de MUMI Spil se sont mises d'accord que
compte lenu de ce qui u}/pgw par ce %‘é})& raf de Création, la promulgation d'une nouvelle

lot ou ia modifivation d% # oﬁ':‘egl%{ew xlgquu Démocratique du Congo ne peuvent, en
aueun cas, constituer un £ ¢ o :é ourd |

3

zﬁ i
16.9. En gas de Porck g\fa\e\xn avifesfse concerteron aw toins deax fois par an pour
tenter de Hmbter le dnmng%ause pat, la E fee Majeure et doe poursuivee la réalisation des

objectifs du Projet. f«ié% %&ﬁ

ARTICLE 14

Les auires ariicles du Contrat de Création o1 des Avenants antéricurs non modifiés par le
présent Avenani demeurent inchangés étant entenda cependanl quo los Partics s'engagent 4
rédiger, daps les trols mois suivant Venmde en vigoeur du présent Avenant, un conirat
d'association amendé et reformulé en vue de consolider woutes fes modifications apportdes au
Contrat de Création, de résoudre toutes Ikes contradictions apparues 4 la suite de application
de ves modifications ¢t d'introduire wutes aufres dispositions contractuetles éve stucllement
nécessaires ou généralement requises.

ARTICLE 15

Les Parties désiznent le Cabinct Emery Mukendi Walwana et Associds, dont le bureau
principal est ¢tabll 4 Kipshrasa/Gombe, au n® 3642 du boulevard du 30 juln, Future Tower,
Barean n*l, et le bureau secondaire au coin des avenues Munongo e Mwepu, Immeuble
BCDC, 4 éme éage, dang la commune de Lubumbashi. 2 Lubumibashi, au Katanga, en
personnes de Malwes  José ILUNGA KAPANDA, Jucques ZAKAYL Jean Plene
MUYAYA JErle MUMWENA ¢ (abrel KAZADL  agissanmt  colleetivemeni  ou
individuellement, un 4 défaut des autres, aux fing de procéder & Pauthentification du présent
procés-verbal & Poffice notarial de Lubumbashi.

ARTICLE 16
Le présent Avenant entrera en vipueur & la dare de sa signature par los Parties.
En foi de quol, les Pardes ont signd lo présent Averant 2 Lobumbashi, le

‘? 5 /3 aﬁ ?g@g en six exemplaires originawx, chagque Partic on avant recu deux et fes
deux Bulres &ant regervés pour le Notaire,

POUR LA GENERALE DES CARRIERES FT DE

o W

Paul FORTIN S O
Administratenr-Délégué Géndral Président du
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Maitre Jean Pieme MUYAYA"AVocal prestant au : ]

assoeiés, dant les bureaux sont situés au n®° 3642 Boulc» » du 30 Juln F utur Tower, l
niveay, Local n° 103 Kinshasa — Gombe / 4°™ ’\hveau Immpublb BCDC, coin des Avenues
Munango et Mwepu, Lubumbashi/Katanga, diment rmndate pat Ies smnatanes de ’acte doni
authentification, e — avaiit joint. S

L"equel, aprés vérification de son identité et qualité, Nous a présenté Lacte dont les' clauses

sont reprises ci-dessus ;

Lecture du contenu de l’aéte a ¢té faite par Nous, Notaire au co’mparani ;

Aples lecture;ile comparant pré qualifié nous a déclaré que 1"acte Sllbdlt tel quiil est dressé

1cntumc bien I"expression dé la volonté de ses mardants.

Dont acte;:......vevvnaiinns e PO RN e

LE COMPAR.

\

Enregistré par Nous soussigné au rang des min

Le Numéro ... »21 A 51 3

oy

Mots barrés

Mots ajoutés
Frais d*acte

Frais d’expédition
Copie conforme

TOTAL FRAIS PERCUS : FC %443 WgwQuittance n°
g% 26
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SOUTHERN AFRICAN METAL REFINERS CONGO SPRL
“SAMREF CONGO”

32 avenue Kigoma, Commune de Kamnpemba, Lubumbashi, R.D.C.
Téléphone : 6814000059, 0997025566 Email : samrefcongo@yahon. fr

iliiw*iii*iiiiti**iti**i****I(H-a\ji**k&tﬁ**ﬁ*iiﬁaﬁk*i‘*****iﬁ***t#*ﬁ*w*i***&i

Lubumbashi, e 23 septembre 2008

PRO TION

Je soussigné, Hayssam HAMZE, Administrateur Directeur Gérant de
SAMREF CONGO Sprl, donne, par la présente, procuration avec plein pouvoir
& Messienrs Marcel LENGE MASANGU MPOYO et Jonas NGOIE MWEPL
en vue de prendre part, le 24 septembre 2008, 4 la réunion de revisitation du
contrat minier de MUTANDA MINING, qui se tiendra avec la GECAMINES en
présence des experts du gouvernement, et 4’y voter toutes résolutions utiles.

.

7 Pour SAMREF CONGO Sprl

) 1he
/[/’efgc:z‘m (ovoklde  Alex Hayssam HAMZE

£7: éa ’/azv ﬁwuem re/ ninistratenr Direc eur

o)

-

Leew P 2 B i
i
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