PROTOCOLE D’ACCORD

SIGNE
ENTRE
LA SOCIETE NAMOYA MINING SA

(LA SOCIETE)
ET

LE SECTEUR DE BANGUBANGU S:’Klu\?&’“lf\lgllu\
(LE SECTEUR)

ENSEMBLE DESIGNE C1 - APRES SOUS LE NOM DE

* PARTIES”
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Protocole

1
i. TRODUCTION
Ce protocole d avcord estune reponse mutuclle par les partics suivant le “Cahigr des charges™ de |
fa Communauté des BB Solmmabila versé a la Compagme Banro via sa liale NAMOYA
MINING SA sous la direction du Chet de Secteur des BB Salamabila

parties cui se résolvent & cheminer vers des objectifs communs, dans un esprit de respect ntuel

et dans les limites des droits des uns et des autres.

Les parties réerent leur engagement commun conck
éte guidees par P'esprit ¢t 1 lettre des Térmes des Références sur lesquelies elles se sont référées.

A 1issue
|'imporance de construire des refations fondées sur un clim
benétique

Il est entendu que les guestions d intérét musuel seront abordées
faciliter la prospénté de la mine de Namaoya @ de la communauie des BRE Salamabila en

particulter et de la previnee du Manicia cn general. ¢ que cet acle dengagement reciproque
servira de cadre appropric ¢t de principes directeurs qui conduiront les relations des parties, Cest

dans cetie optigue. 4t

Il esi cgalement important . que les relations entre la socicté
réciproquement honnétes .
pleincment et mutuellement dans leurs efforts visant d'une part. & la communauté de soutenir la

compagnic & exploiter la mine de Namoya et d autre part i la compagnie d'exécuter de bonne

conduites respectives des partics doivent s¢ caractériser

qu'elles a

1. Del'Emploi

rité er la promotion de la m
Mamca lors des engagements o 14 Sociéte veillera & ce que ol engagement soit applicable a ses

des charges datant de Janvier 2013, se traduil par cet engagement de bonne for entre

OBJECTIFS COMMUNS

fu el approuvé au cours des discussions ayant

des discussions faites, il s'en est déduit intention commune des parties dont
at social apaisé et mutuellement

durant toute la vie de la mine a Namoya.

eni collaboration en vue de

1l est mutneliement utile que nos Allenies communes exprimées dans leur

forme <! dans leur fonds soent expressement connues.

et la communaute sotent

Les parties s'engagent & cel égard & ce (u'elles se soutiennent

foi les aspirations de la communauté exprimées dans le cahier de charges. Toutefois, les

par le respect mutuel de maniére
gissent en tout cpard d'éthique sans qu’aucune d elles ne sous - estime | autre, tout en

I"esprit I'ohjectif commun

DE LA COMMUNAUTE ET L'ENGAGEMENT DE LA

LES ATTENTE
SOCIETE

‘ -
ain d'ecuvre disponible localement et dans la provinee du
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contraciants el ses sous-contractants compte tenu de leurs besoins en terme de recrutement. Le

jent et la promotion des cadres du Maniema aux fonctions de maitrise et de

recruteme
commundement . Toutefois les autres postes de direction, de commandement et maitrise seront

¢ dispositions légales en vigueur en RDC en maticre

publies conformément aux procédures e
d empisi. sous Iencadrement du gousemement proy incial. 1a elassification des emplois occupés
sera COMmmMuUNIGUEe au gouvernement provincial le mois gui suit fa signature du présent protocole
d accard

Les parties recondiisent pour cetie fin le “Comité d Emploi™ ayant déja existe, pour coordonner
a mine pour le niveau inferieur & celui des travailleurs

le provessus de recrutement au sein de |
s de deux parties siégeront au sein du

qualifics et des superviseurs. Des représentants compétent
comite d emploi. En outre, les parties se cony iennent de metire en place le camite d’exécution et
alnsi que le comité de Penyironnement dont la composition et

de suivi pour le cahier de charges.
ans P'annexe de ce présent protocole. 1."évaluation

les modes de fonctionnement sont définis d
dexécution et de suivi des projets sera faite chaque trimestic.

2. Du développement de la Communauté de Namoya @ travers un mécanisme conjoint
de concertation

Plusieur. attentes ont ¢té exprimées par o communauté de Namova au sujet de son
2 société Namova Mining SARL, Ces attentes seront

développement soeio ~ communautaire par |
¢ commun aceord entre la société Namoya Mining

matérialisées par les mocanmsnies convenus d
SARI o la Conimunaute des BB Salamabila comme suit

2.1. Des sources de financement:
[ tant conelu sur la durée de la vic de
o La communauté des BB Salamabila be
Namova Mining SARL aprés paiement de toutes taxes,
«  FEnaddition. la communauté des BB Salamabila bénéficicra en substance del$ pour
l1 société Namoya Mining SA. La communaute a

a mine dans sa phase de production.
néficiera de 1% sur le bénéfice net réalisé par

a soete

chague onee produite par

nanabstant sollicité le préfinancement de quelques projets jugés prioritaires.

37 Du mécanisme de la mise a disposition des fonds, de sa gestion et de la réalisation
des projets:

Dans le cadre du mécanisme de financement prevu dans cet accord. la sociéte s'engage a

muté des BB Salamabila via la Fondation Banro les

metire 4 la disposition de la commur
sornines dues par un transfert trimestriel pour sa formule $1 par vz or produit alors que les
17, des bénefices réalisés Je seront & la fin de chague année fiscale lorsque la société aura
13 .

devlaré ses bendlices,
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La Fondation Banro est I'organe créé par la Corporation Banro en vue de soutenir ses projets
dans le cadre du développement durable, dans les domaines dactivités qui aboutiront a
Famétioration des conditions de vie et des opportunités, des communautés locales
conuolaises des entites dans lesquelles ses filiales operent D'ou . pour ¢ cas en concerne, a
tre ors et organe, on collaboration avee le comité local d exéeution et de suivi du cahier de

charaes . dans une eniente mutuelle ¢ commune aved ia communauté des BB Salamabila. la

souicté Namoya Mining SA s’engage & intervenir dans les domaines suivants:

e L'Education
o LaSanté
o Les [nfrastructures

e Le Développement conomigque
Se référant aux problémes tels que repris dans le cahier des charges. il est convenu que la
communauté décide par ordee des priontes, en proportion des ressources financiéres réelles. les
projets par lesquels clle estime pouvoir commeneer leur réalisation.

Par ailicurs. il est entendu que:

A. Pans le domaine des infrastructures:
s La société n'a pas la capacite financiére requise de pouvoic macadamiser la route

Salamabila - Kindu, longue de 300 Kilometres ni de goudronner les principaux axes
reutiers de la eite de Salamabila Cela nexcluant pas dautres possibilites
drintervention dans la rehabilitation des routes telte quieaprimée dans le cahier des
charges,

o Pour co qui concerne les attentes relatives aux burcaux ot résidence du chet de
secteur. ceci tera objet o entente particuliére et non contenu dans le présent accord
entre | autorité du secteur et la société, dans fa mesure ou autorité ne fait pas parti¢
intégrante de la communaute en fant que welle.

B. Dans le domaine de I'Education:

[ a communauté choisira par ordre de ses priorités la réalisation succincte des projets énumeres
dans son cahier des chiarges notamment la construction ¢t ou la réhabilitation et équipement des
qures scolaires en vue d accroitre I"offre de I'éducation ansi que la gualité de celle-ci

infrasiri
conformeément aux directives du gouvemement en la matiere.

Toutetois. Banro Fondation en concertation avee la communauté locale, planifiera dés la
prochaine année seolaire ¢ academique., un meécanisme d octraides bourses d'études aux gleves

et étudiznts membres de la communaute qul l¢ mériteront.
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Par a:ileurs, la Fondation Banro poursuivra son quvre d'appui a I"enseignement de hase tetle
qu’ inilice et entreprise depuis une certaine période conformément a sa vision et ses objectifs.

fl est cependant convenu que le premier projet a réaliser dans le cadre du cahier des charges en
ce qui voncerne le domaine sducatif sem la construction et I'équipement d'une école
dapprentissage des métiers & Kayembe

C. Dans le domaine de la Santé:

Le proiet de construction du Cemre Hospitalier de Salamabila qui est wn vaste projet devra
évoluer par ¢lape Jusqu’a se conerétiser en un Hopital Geéndral de Reéférence pour le benéfice de
la comumunaute locale sans utefols omettre la possibilité de pouvoir réaliser les autres attentes

énumeérces dans le cahier des charges dans le domaine de la santé.

D. Dans le domaine du développement économique:
Du privilége 4 accorder aux entreprises locales :

| o sociélé s’engage a donner par ailleurs & la communauté ['opporiunite de présenter
leurs offres pour la fourniture des services, denrées alimentaires, équipement of matériels
Jégice en cas d’embarras de choix Dentreprise locale ayant

rova. La compétitivite des prixcet services ainsi gue la

la socidté privi
I"affiliation la plus proche de Nan
qualité des produits seront de striete observance

De la promotion du secteur agro- pastoral et I'établissement des concessions agricoles

cur des terres rendues disponibles par le Secteur BB Salamabita:

Namoya Mining SA. par le truchement de la Fondation Banro va ravailler avec la
communaute et Passister dans la promotion ¢t fe développement des activitds agro -
nastorales dans les zones @ forte potentialité agricole en misant davantage

apisanaux el des femmes atfectés par le projet.

sur les groupes
des

De la question de Peau et de I"électricité:

on la dispenibilité des fonds,

| 4 Fondution Banto, sur base d"un projet déja planifie. sel

wravaillera avee la communauté pour la mise en ceuvre d"un projet d*hydraulique rurale

duns le but de desservir les populations locales en ean potable.

au regard de la dimension exponentielle des projets hvdroélectriques. fa

ir contre,
Namoya Mining

constru 1 des barrages €1 ses extensions ayant un ¢olt exorbitaitt.

S A e pourra les construire fol gu'exprime dans les attentds,
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Aussi hien que celui de la communaute A travers son engagement A coopérer & l"amiable avec la

Directicsr de la société.

3. [eréaménagement de la liste des attentes:

Le secteur des BB Salamabila indique que son cahier des charges tel que soumis n'est pas
exhausti! des attentes de la communaute et qu'elle pourrail les réexaminer au cours des
réunions du comité d exgcution et de suivi jusqu’a la fin de la vie de la mine. La societe est
dravis que le but commun des parties pourrait étre compromis par des modifications fréquentes
et inapproprides. Elle fera appel dans ce cas au Chef de Secteur des BB Salamabila et au comité
dexécution ¢t de suivi du cahier de charges pour faire usage de modération et dagir de bonne

fo1 sur oo type de gquestion.

V. REGLEMENT DES CONFLITS ENTRE PARTIES
Les partics s empechent au préalable de recourir aux instances judiciaires. Flles préconisent les
étapes suivantes au eas o |"une se sentirait lésée:

| Dans I'évenitualité d une allégation de grief a U'encontre d"une des obligations citées dans
le présent protocole daccord. la partie faisant cette allégation devra, avant de s'engager
dans toute autre action, natifier la partic prétendument en tort du fait quelle est tenue
sour responsable, et fera appel & celle-ci pour la réparation du tort duns les trente jours
aui suivent la réception de la noufication:

2. 1 es parties doivent se rencontrer 4 deux reprises endéans les rente jours susmentionnes
dans le but de pouvoir résoudre le probléme 3 I"amiable:

3. I eas de non resolution du probleme par Ja partie incriminée. les deux rencontres, ou

1ent i I amiable. la partie lésée

plus. tenues. n'ayant abouti au prealable & aucun arrang
contacte la province et la hiérarchie de ja société pour un arbitrage

4. A I'épujsement des précédentes démarches sans aboutissement & une réconciliation, la
sartie lésée poura alors décider de recouny aux juridictions de droil commun de la

République du ressort de la mime.

VI, PROJETS PRIORITAIRES

Sans préjudice sux atlenfes convenues entre parties dans fe présem protogole d'accord,
les parties conviennent de commun accord dans sa premicre phase de mettre en
exéention des aspirations de cahier de charges convenues comme actions ““priorite des

priorités *, & court terme i

- Réhabil 13

‘et el maintenir la route Salamabila- Kasongo &

Protocole d’Accord BB Salamabila — Namaya Mining SA




Pour lg communauté cfeé«BB_SaimnubJo Pour NAMOYA MINING SA
Christian Bawah
Directeur General

AMISI MUGALU Jean Paul
Chef de Groupement KITABABEYA
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KAYEMBE OMARI MUTAONA
Chef de Groupement MUHIYA 2

NDRABU KABALONGELA

Chef de Groupement MUHIYA 1
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