
-PAW---- - -- - - 
I m d e  preemption et : Encore a negocier. 
changement de contrde 
Obligations sociales : Engagement pris par la JV dlentrepr%dre des euvres 

sociales au benefice des communautes environnantes 
suivant un cahier des charges apres concertation avec ces 
dernieres. 

Reglement des differends : - Mise en place de la procedure a suivre pour aboutir a la 
et cas de force majeure declaration d'un cas de force majeure ; 

- Juridiction competente pour le reglement des differends s 
Chambre de Commerce International de Paris (CCI) 
siegeant a Geneve (SUISSE) et appliquant le Droit RD 
Congolais 

Recuperation des Droits et : Recuperation gratuite des Droits et Titres Miniers en cas de 
Titres Miniers dissolution ou liquidation 

5. Con frat n 0530/13508/SG/GC/2002 du 07 fevrier 2002 conclu 
entre GECAMINES et SIMPLEX HOLDING Sprl portant creation 
de la societe la R CONGOLAISE DES MINES ET DE 
DEVELOPPEMENT u (COMIDE). 

-- 
Contrat : Contrat de cession (JV) : contrat de creation no 

n "530/13508/SG/GC/2002 
Reserves geologiques : 300.000 tCu 
apportees par GCM 6.000 t Co 
Capital social (MUSD) : 3,00 MUSD dont SIMPLEX HOLDING Sprl : 75% 

GECAMINES : 25% non diluables 
Pas de porte : 3,50 MUSD 

Dividendes : 20% des dividendes seront distribuees entre GCM et 
SIMPLEX HOLDING Sprl au prorata de leur participation au 
capital social et 80% au remboursement des emprunts du 
financement initial. 

Royalties : 2,0% du chiffre d'affaires brut. 

Prestations & fournitures & : Repartition entre associes par preference aux tiers et a des 
services conditions concurrentielles des prestations, commandes de 

fournitures et services de la JV. 
Financement du projet . - Capital social 

- Pret dont : 20% pret d'associes remboursable sans interet 
80% pr6t sur le marche financier dont le 
remboursement est soumis aux conditions du 
marche a Libor (un an) + 400 BP. 

Garantie du financement : - Pas de nantissement des parts GCM 
- En cas hypotheque : Accord prealable de GCM 

Insertion obligatoire dans I'acte 
d'hypotheque de la clause de la 
p r '~s~ lVc l t i~ l l  dcs parts SOC~~ ICS  GCM 
dans COMIDE en cas de la 
realisation de I'hypothequc par 
subrogatiuri. 

Administration de la ,IV C:c)nsnil dr! &k=mcs : 5 mernhres-' 2 1701imes par GCM dont 
le Vice-president. 

Cornit6 de Direction : 5 membres dont 2 nomrn6s par la 
GCM : le DGA et i ~ n  Directcur. 

Etude faisabilitb : A rerrrellre e11d6ilr1s 12 I I IU~S,  cj co~r)ytws/e la signature de 
I'avenanl n02. 
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I Incessibilite des parts : Non cessibles avant la production commerciale. 

- sociales 
Droit de preemption et : Droit de preemption reconnue aux parties en cas de gage ou 
changement de contrde de changement de contr6le - 

Obligations sociales : Engagement pris par la JV d'entreprendre des euvres 
sociales au benefice des communautes environnantes 
suivant un cahier des charges apres concertation avec ces 
dernieres. 

Reglement des differends : - Mise en place de la procedure a suivre pour aboutir a la 
et cas de force majeure declaration d'un cas de force majeure ; 

- Juridiction competente pour le reglement des differends : 
Chambre de Commerce International de Paris (CCI) 
siegeant a Geneve (SUISSE) et appliquant le Droit RD 

- Congolais 
Recuperation des Droits et : Recuperation gratuite des Droits et Titres Miniers en cas de 
Titres Miniers dissolution ou liauidation 

6. Contrat n0718/10520/SG/GC/2005 du 07 avril2006 conclu entre 
Monsieur ZONG WE KILUBA, CHINA NA TIONAL OVERSEAS 
ENGINEERING CORPORA TION (COVEC) et CHINA RAILWAY 
GROUP LIMITED (CRG) porfant creation de la societe la 
R COMPAGNIE MINIERE DE LUISHA Sprl,, (COMILU). 

Contrat : Contrat de cession (JV) : contrat de creation no 

- n "71 8/1 0520/SG/GC/2005 
Reserves geologiques : 72 1.264 tCu 
apportees par GCM 39.548 tCo 

A completer par les resultats plus conformes des sondages 
ulterieurs. 

Capital social (MUSD) : 7'00 MUSD dont CRG : 37% 
COVEC : 35% 
M. ZONG WE : 28% non diluables. 

Pas de porte : 10,50 MUSD 
Dividendes : 30% des dividendes seront distribuees entre associes au 

prorata de leur participation au capital social et 70% au 
remboursement des em~runts  du financement initial. 

Royalties : 2'0% du chiffre d'affaires brut. 
Prestations & fournitures & : Repartition entre associes par preference aux tiers et a des 
services conditions concurrentielles des prestations, commandes de 

fournitures et services de la JV. 
Financement du projet . - Capital social 

- Pr6t dont : 25% pr6t d'associes remboi~rsahle sans interet 
75% source a preciser, au cas 011 pr6t sur le 
marche financier, remboursement a Libor (un 
an) + entre 100 a 400 BP. 

Garantie du financement : - Pas de nantissernerlt des parts de M. ZONG WE 
- En cas hypotheque : ~ c c d r d  prealable de M. ZONC WE 

Insertion obligatoire dans I'acte 
d'hypotheque de la clause de la 
presenlation des parts sociales de M. 
ZONG WF r ims COMILU en cas de 
la realisation de I'hypotheque par 
subrogation. 

Administration de la JV : Conseil de Cerance : 8 membres, 3 nommcs par GCM dont 
le Vice-president. 

Comitk de Direction : 5 membres dont 2 nommks par la 
GCM : le DGA et le DRH. 

-- 
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