KISENEE VIANGANLIYE

- ROTOCOLE D’ACCORD DE CREATI
JOINT-VENTURE

\‘ 2 | gl
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- L’ENTREPRISE MINIERE DE KISENGE MANGANESE, en sige «E

':Z‘.fn 3, gieprisg S /

publique de droit congolais @ caractére industriel, ayant son siége soc Qyﬁg ng/
Ins

troisiéme niveau du batiment BCDC, sur Favenue Mwepu n® 285, RDC, représé"

des présentes par Monsieur Evariste MWAMBA KASIKO, Administraleur Délégué GZnéral et
Monsieur Martin NYEMBO AMMENE, Administrateur Directeur Financier, d'une pait ;

Et

ORAMA PROPERTIES LTD, en sigle «-OPL », société de droit des lles Vierges Britanniques,
enregistrée sous le numéro 1041202, ayant son siége social 4 Palm Grove House BP 438 Road

Town, Tortola, British Virgin Islands, représentée par Maitre Médard PALANKOY LAKWAS
Avocat au Barreau de Kinshasa / Gombe, d'aufre part.

EMK-Mn et OPL sont ci-aprés individuellement dénommées « Parfie ou Partenaires et
collectivement « Parties ou Partenares ».

PREAMBULE

Attendu qQUEMK-Mn est titulaire d'une concession miniére couverte par les Permis

d’Exploitation numéros 21, 22, 23 et 25 (les « Permis Miniers ») relatifs aux gisements

de Kisenge, Kamata Principal, Kamata Rive-Gauche, Kapolo, situés dans le terriiore de
Dilolo, District de Lualaba, Province du Katanga, contenant des réserves possibles,
probables et prouvées de manganése (les « Gisements »);

- Considérant la nécessité pour EMK-Mn de recourir 3 des Partenaires pouvant mhiliser
des moyens techniques et financiers importants en vue de procéder aux sondages
complémentaires, a l'exploitation, & la transformation et a la commercialisaiion du
minerai de manganése et de ses dérivés a lintérieur des périmétres couverts par les
Permis Miniers, dans l'intérét des Parties, des poputations locales et de I'Elat ;

- Aftendu qu'OPL posséde 'expertise technique et la capacité de mobiliser les moyens
financiers nécessaires pour réaliser avec succés en collaboration avec EMK-Mn toutes
les opérations appropriées pour implanter les activites qu'il faut pour la mise en valeur

du Projet envisagé aux termes des présentes et tel que déciit a l'article 3 ci-descous (le
« Projet »); «

Attendu qu‘OPL est disposée a investir dans le cadre des activités du Projet aprés la
réalisation d'une étude de faisabilité concluante (« 'Etude de Faisabilité »), luquelle
Etude permettra a8 OPL et 3 EMK-Mn d'évaluer la rentabilite financiére du Projet ;

- Attendu qUEMK-Mn et OPL souhaitent éfre Parfenaires pour réaliser en commun le
Projet et définir le cadre contractuel de leur collaboration.
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ILEST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1: OBJET

développement des Gisements qui seront retenus apres l'audit tech egp:,
metallurgique des minerais, leur transformation en alliages ainsi que leur co

ARTICLE 2 : FORME DE COLLABORATION

2.1. La collaboration visée & V'article 1 ci-dessus s'effectuera au travers de la création d'une

- sociéte de joint-venture de droit congolais a établir conformément aux dispositions du présent

Protocole d’Accord ;

OPL et EMK-Mn:

- OPL:75%
- EMK-Mn : 25% non diluables

2.2. Le capital social de la société de joint — venture sera initialement réparti comme suit entre

2.3. Au cas ol 1l serait nécessaire en vertu de la kégislation de la République Démocratique du
Congo, de céder une participation quelconque dans fa société de joint — venture & I'Etat
congolais, cette participation sera déduite des parts détenues par EMK-Mn.

* ARTICLE 3 : DESCRIPTION DU PROJET

Le Projet consiste & :

- réaliser les travaux de prospection; de recherches et dexploitation sur les Gisements
retenus par OFL aprés P'audit technique ;

acquérk des unités de concentration et de traitement métallurgique pour la production des
ferro-alliages et autres produits selon les recommandations techniques de l[—tude de
Faisabilité ;

- commercialiser les produits ainsi obtenus.

ARTICLE 4 : OBJECTIF DE. PRODUCTION

L'objecti poursuivi est de permetire au Projet de réaliser annuellement les quantités qui seront
déterminaes par I'tude de Faisabilité pour, d’'une part, les concentrés constitués des rocheux
A, rochzux C, grenus R, grenus B ef, d’autre part, des ferro-alliages et aufres produits.

ARTICLE 5: OBLIGATIONS

5.1 O°L consent aux obligations suivantes :

A} étahir une socittd de joint -venture conjointement avec EMK-Mn dont Fobjot sera
Fexcinilation miniére et le traitement métallurgique des minerais de mangan- ¢
dan= =5 limites des périméfres couverts par les Permis Miniers ;




5.2

'b)  conduire 'Etude de Faisabilit¢ telle que définie a larlicle 7 F(prw CORES *rx of

3

d'Accord ;

T

c) mobiliser le financement pour la réalisation de P'Etude
activités relatives au Projet ; :‘- z

d) ' libérer en faveur d’EMK-Mn un pas de porte de 5.000.000 $ S @gcvmq rillians.dés

dollars ameéricains) non remboursables selon les modalites sui “ig

- cing cent mille dollars américains (500.000 $US) a la &gnatﬂf&é{lﬁﬁ%ﬂ
Protocole d'Accord ;

Be Falsabshte ét

'deux millions cinq cent mille dollars américains (2.500.000 $US) & l'obtention
- de I'approbation par le ministére de tutelle de FAccord Définitif de joint -

venture dont les termes seront négociés et convenus aprés l'audit technique
(« Accord Définitif-») ;

deux millions de dollars américains (2.000.000 $US), aprés le transiert des |

Permis Miniers & la société de joint-venture et leur enregistrement au nom
de la société de joint ~ venture par le Cadastre Minier ;

En cas de non respect de chaque échéance fixée pour le versement des montants ci.
- haut cités, EMK -Mn se réserve le droit de résilier le présent Protocole d’Accord
conformément a son article 23 ; sauf en ce qui concerne le premier acomple de pas

de porte dont le paiement devra intervenir immédiatement aprés fa signature du
présent Protocole d’Accord ;

e) libérer en faveur de /EMK - Mn le montant correspondant a la quénn‘té de
remblais ex - carriére de manganése mise a disposition de la joint - veniure dont
le prix et modalités de paiement seront précisés aprés I'étude de faisabilité;

f) choisir parmi les 4 Gisements concernés par le présent Protocole d'Accord 3
Gisements aprés la réalisation de Paudit technique pour la sociéte de joint -
venture et le 4%me sera réservé et exphoité entierement par EMK - Mn pour la
production de bioxyde de manganése électrolytique destiné dune part &
Falimentation de 'usine de fabrication des piles et, d’'aufre part, ala vente

Q) conclure avec EMK-Mn 'Agcord Définitif dans les trois mois de la dale de la
signature du présent Protocole d'Accord ;

h) communiquer 8 EMK-Mn :

le rapport sur l'audit technique endéaris trois mois de la date de la sugnature,
du présent Protocole d’Accord ;

_le rapport sur I'ttude de Faisabilite dans les six mois aprés la cession des
Permis Miniers a la société de joint -venture.

EMK-Mn consent aux obligations suivantes :

a) créer conjointement avec OPL sur demande de cette derniére une societé de joint-

venture dont 'objet est exploitation, la concentration des minerais, la métallurgie
des concentrés obtenus et leur commercialisation ;

X
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b)  conduire I'Etude de Faisabilité telie que définic a Particle 7 (p((asun ) u,\orcn
d'Accord ; BNy

c) mobiliser le financement pour la réalisation de I'Etude Be Fazsabmte etr \
actvités relatives au Projet ; g

i

d)  libérer en faveur dEMK-Mn un pas de porte de 5.000.000 $ &Jan mdhon&déo

dollars ameéricains) non remboursables selon les modalités sui -

- cing cent mille dollars américains (500.000 $US) 2 la sngnatum dib,:&?m
Protocole d'Accord ;

- deux millions cinq cent mille dollars américains (2.500.000 $US) a l'chtention
de I'approbation par ke ministére de tutelle de 'Accord Définitif dv: joint -

venture dont les termes seront négociés et convenus aprés I'audit i~chniqu:
(« Accord Définitif ») ;

- deux millions de dollars américains (2.000.000 $US), aprés le trar:icd dos
Permis Miniers & la société de joint-venture et leur enregistrement au norm
de la société de joint — venture par le Cadastre Minier ;

En cas de non respect de chaque échéance fixée pour le versement des montants ci
- haut cités, EMK -Mn se réserve le droit de résilier le présent Protocole ¢Accord
conformément a son article 23 ; sauf en ce qui concemne le premier acomptc de pas

de porte dont le paiement devra intervenir immédiatement aprés la signature du
présent Protocole d’Accord ;

e) libérer en faveur de 'EMK - Mn le montant correspondant a la quantité dej‘
remblais ex - carriére de manganése mise a disposition de la joint ~ veniure don
le prix et modalités de paiement seront précisés aprés 'étude de faisabilite;

f) choisir parmi les 4 Gisements concemés par le présent Protocole d'Accord '
Gisements aprés la réalisation de I'audit technique pour la sockté de- joint’
venture et le 4% sera réservé et exphoité entiérement par EMK - Mn pour’
production de bioxyde de manganése électrolytique destiné d'une part
Falimentation de l'usine de fabrication des piles et, d'autre part, alavente,

Q) conclure avec EMK-Mn I'Accord Définitif dans les trois mois de la dawe d,
signature du présent Protocole d'Accord ;

h)  communiquer 3 EMK-Mn: ' |

- le rapport sur l'audit fechnique endéans trois mois de la date de la Vx;
du présent Protocole d’Accord ;

- le rapport sur I'ttude de Faisabilité dans les six mois aprés la cess
Permis Miniers a Ia société de joint -venture. !

5.2 EMK-Mn consent aux obligations suivantes :

a) créer conjointement avec OPL sur demande de cette derniére une sociétz‘

venture dont l'objet est I'exploitation, la concentration des minerais, la n
des concentrés-obtenus-etourcommereialisation-:

AUOT




b)

Q)

h)

4

mettre 2 la disposition de la joint-venture pendant sa dutée de vie'et c&a bire. -
exclusif, toutes les réserves et ressources minérales des 3 Gisements qui Setht
retenus aprés 'audit technique ; i Toh o T
; £ o Edeean
metire & la disposition de la société de jointi.\{énture; a tifrg, exclusil, les )

installations, ateliers et usines pour la réalisation "des‘ & _acivités ¥ é““ap' Projét" ;;
suivant les modalités & convenir dans I'Accord Définitif . - . -
) )_" «2 (\?)‘71
. . . . - . Py ) PR e
fournir & OPL toutes informations relatives aux Giseribnis’ conceris 1zl le

présent Protocole d’Accord moyennant le paiement visé a SRR EIE

garanﬁr a OPL laccés & sa concession miniére concernée par ke présent

Protocole d'Accord moyennant le paiement du premier acompte sur le pas de
porte ; '

conclure avec OPL I'Accord Définitif dans les 3 mois de la date de la signature du
présent Protocole d’Accord; '

metire une partie de son personnel & la disposition d'OPL et de la société de joint-
venture pour la réalisation de I'audit technique, de I'Etude de Faisabiiité et des.

travaux d'exploitation des Gisements selon les besoins exprimés par OPL et les
modalités a convenir ;

ne pas se livrer 4 une concurrence déloyale vis-a-vis de la société de joint-venture

dans le cadre de la production des ferro-alliages et de la conclusion des marches
de vente de minerais de manganése ;

négocier avec OPL au profit de la joint — venture Ia mise a disposition dss
concentrés détenus par le groupe EIDEL WEISS au prix a convenir et les remblais
ex - cariére de manganése existants sur les périméfres couverts par les Permis
Miniers et libres de toutes charges et tout engagement a Pégard de tiers a un prix
privilégié 2 déterminer aprés I'étude de faisabilité. Cependant, au cas ou elle
déciderait & vendre la partie de remblais qu'elle gardera, la-societé de joint -
venture aura le droit de préemption sur 'achat.

.5.3 Obligations de la société de joint —venture :

a)

b)

c)

les obligations de la société de jointventure seront définies par les deux

Partenaires dans I'Accord Définitif et le contrat de commercialisation et e vente
des produits réalisés ; ~

en particulier pour les emprunts, les modalites de leur obtention et de letr
remboursement devront étre convenues enfre OPL et EMK-Mn ;

le budget relatif & la préparafion de 'Etude de Faisabilite doit étre discuit et agréd
par les Parties avant le commencement de I'Etude de Faisabilité.

ARTICLE 6 : DUREE

6.4 La durée du Projet est de 20 ans. Il gst garanti que les Parties peuvent prendre cption de

renouvellement pour des périodes successives de 10 ans, et ce, jusqu'a 'épuisement des
réserves dans les périmetres du Projet ;
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- 6.2 -Les Parties conviennent qu’ une arinée avant 'expiration des échéafices slipuléedsu po=

6.1 ci-dessus, elles se rencontreront pour examiner l'oppo lté de. pour%s o

collaboration envisagée aux termes du présent Protocole d’Accord \ },;

\‘\(\’ o,
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71 OPL, en collaboration avec EMK—Mn procédera a I'élaboration de I'Ef bd&ff; gp,b;te /'
dans les périmétres concernés par le Projet dans le but notamment de

a)  évaluerlescolts de réhabl!;tabon et de rénovation des activités du Projet ;
b)

~ ARTICLE 7 : ETUDE DE FAlSABILlTE

déterminer le processus ‘mé_ftallurgique le plus approprie pour augmenter le
rendement des installations existantes et assurer la production des ferro-alliages ;

c) ‘évaluer les codts opératoires correspondant au niveau de production optimal ;

d) evaluer linvestissement mmal et total ainsi que le niveau de pmduct:on optimal

cofrespondant ;
e) determiner la viabilite technique, la rentabilit¢ économique et financiére des
activités du Projet;
) déterminer les mesures nécessaires 2 la préservation et & fa conservation de

Fenvironnement et évaluer le cas échéant, le montant de la sireté financiére.
requise pour la réhabilitation de I'environnement.

7.2 OPL fournira les moyens financiers requis pour entreprendre et conduire 'Elude de

Faisabilit¢. Les dépenses relatives & la réalisaion de I'Etude de Faisabilite seront
considérées comme une avance remboursable & OPL par la société de joint-venture ;

7.3 Pour mener & bien I'Etude de Faisabilité, OPL bénéficiera de I'assistance requise de la
part d'EMK-Mn selon les modalités aconvemr enfre les deux Parties.

ARTICLE 8 DELA! ET DEVELOPPEMENT DU PROJET

8 1 OPL s’engage a entreprendre [Etude de Faisabilit¢ dés |a date de V'enregistrement par le

Cadastre Minier de la cession des Permls Miniers & la société de joint — venture et a
terminer cetie Etude dans les 6 mois'a partir de cette date ;

8.2 Au cas ol I'Etude de Faisabilité serait jugée concluante, les Parties déploieront tous les
efforts pour démarrer les fravaux d'exploitation dans les 6 mois suivants en vue de
~ réaliser a fravers la société de jomt-venture les objectifs définis a l'article 4 ci-dessus ;

- 83 Au cas oil les délais prevus aux arhcles 8.1 et 8.2 ne seraient pas tenus, les Parties

conviennent de se rencontrer pour établir de bonne foi, les raisons du retard connu et
pour y trouver des solutions.

ARTICLE 9. : REMUNERATION DES PARTIES

La rémunération des Parties sera constituée par :
9.1

le paiement des dividendes aux Partenaires proporhonnellemﬂnt & leurs parte
respectives dans la société de joinf-venture ;
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" ARTICLE 10 : COMMERCIALISATION

6

. Y h ?,:‘-\’,y\

9.2  le paiement du principal et des mtérets sur les emprunts négs , B Yo
joint-venture ; N 7t

9.3 le paiement des royalties 3 EMK-Mn fixées a 1,5% du - ur mi \
chaque vente pendant la durée de vie du Projet aprés déd 15 gf !A
et de fransit. , o g

[
S
24
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En vue de commercialiser la production des Glsements retenus aux meili \\mﬁo’

eures cO ns sur .
les marchés internationaux, un confrat de commercialisation sera conclu enfre la société de -

joint - venture et OPL et/ou l'une de ses sométés afﬁllées désxgnée a cette fin.
ARTICLE 11 : TAXES ET CHARGES -

‘Tous impots, droits, taxes et redevances en relation avec les activités du Projet seront payables

par la sockté de joint-venture conformément aux dlsposutxons du Code et du Reéglement
Miniers.

ARTICLE 12 : DECLARATIONS ET GARANTIES
124 EMK-Mn déclare et garantit & OPL que:

a) la conclusion du présent Protocole d'Accord, sa remise et son executxon ne
constituent pas une violation :

- daucune loi, réglement, ordre, ordonnance ou décret dune aulorité
quelconque, d'un sexvice ou organe de justice auquel elie est tenue;

d'aucune dette lmpodante obligation, contrat ou autres engagements ou
instruments auxquels elle est partie ;

elle est seule fitulaire des Permis Miniers, lesquels sont hbres de foutes charges et
- -siretés quelconques ;

¢) toutes les obligations et exigences kegales en rapport avec les Permis Miniers ont
été respectées;

d)  les Permis Miniers sont actuelement en état de régularité et aucune circonstance

ne peut donner lieu & la déchéance de leur fitulaire ou les rendre caducs ou non

renouvelables ni enfrainer la restriction des fravaux de recherches et d'exploitation
mlmere dans leurs périmetres ;

e) elle n'a pas d'obligations envers une tierce personne, confractuelles ou autres qui

, pourraient 'empécher ou lui interdire de conclure le présent Protocole d'Accord et
de remplir toutes ses obligations et devoirs en découlant et, & sa connaissance, it
n'existe pas d'amodiation, d’arrangement, des royalties, d’option de vente ou de

transfert sur les Permis Miniers pouvant affecter les droits consentis a la société
de joint - venture aux termes des présentes ;

f)  toutes les régles et obligations environnementales relatives aux Permis Miniers
seront aussi respectées par la société de joint - venture;




12.2

7

i)  tous consentements, penn‘issions, approbations et a

de la conclusion et de Fexécution du présent Prot
obtenus par EMK-Mn.

En cas de non-conformité des garanties stipulées a I'arti "
que ces garanties n'ont pas été respectées, sont fausses, in

point de vue quelconque, les dispositions légales en matiére ¢
confractuelle seront d’application.

.ARTICLE 13 : PRINCIPES DE GERANCE

131

13.2

13.3

134

13.5

Les relations entre les Parties dans la joint-venture seront régies par FAccord Definilif et

les statuts de la société qui seront conclus par les Parties et approuvés par la tutelle
d'EMK-Mn;

La société de joint-venture sera gérée par les organes cl-aprés

- - 'Assemblée Générale

- le Conseil d’Administration
- le Comité de Gestion.

Les décisions de 'Assemblée Générale seront prises conformément aux lois en vigueur,
aux statuts de la société de joint-venture et aux dispositions de 'Accord Deéfinilif. Le
Président du Conseil d'Administration assurera la présidence de IAssemblée Générale ;-

Le Conseil Administration sera constitué de six () administrateurs :

- a) araison de deux (2) pour EMK-Mn et quatre (4) pour OPL ;

b) le Président du Conseil d’Administration sera désigné par EMK-Mn.

Le Comit¢ de Gestion assurera la gestion quotidienne de la société de joint-venture et

comprendra au moins deux Administrateurs dont l'Administrateur Délégué designé par
OPL et I'Adjoint & 'Administrateur Dé!égué désigné par EMK - Mn.

ARTICLE 14 : FORCE MAJEURE

Les modalités des cas de force majeure seront définies dans 'Accord Définitif.

-ARTICLE 15. : DROIT A L'INFORMATION

15.4 Dés la signature du présent Protocole d’Accord, OPL et les représentants qu ‘elle aura

152

mandatés, auront libre accés a toutes archives et a tous documents détenus par EMK-
Mn susceptibles de foumir des informations relatives a avancement de Etude de
Faisabilit¢ du Projet, et aux travaux de développement des activités du Projet. OPL -t

ses mandataires auront également libre accés aux sites et aux installations situés dans
périmetres des Permis Miniers ;

OPL se déclare disposée a fournir & EMK-Mn foutes informations nécessaires dans ie

cadre du présent Protocole d'Accord, notamment sur les contraintes techniques et
financiéres ;
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15.3 EMK - Mn permettra faccés aux informations relatives é’ i O ‘
moyennant un paiement préalable de 30.0003US (trente mille é‘tﬁagé arpér Camdy
Hoa o \x
\ 2

X8 )
ARTICLE 16 : CONFIDENTIALITE \2»

16.1 Chaque Partie devra fraiter confidentieliement toutes Iés inform 2
données lui communiqués par l'autre Partie au cours des négocnauon

terme du' présent Protocole d’Accord et ne pourra les utiliser pour son propre ‘compte,
sans avoir au préalable obtenu le consentement écrit de l'autre Partie ;
16.2 L'obligation de confidentialité sbpul_ée a larticle 16.1 ci-dessus restera en vigueur apres
la résiliation du présent Protocole d'Accord et devra continuer & moins que et jusqu’a ce
que linformation confidentielle-en cause ne tombe dans le domaine public sans qu'it y
ait faute de la Partie concemnée ou celle de ses agents.

ARTICLE 17 : DROIT DE PREEMPTION

En cas de vente des parts d'un associé dans la société de joint-venture, I'autre associé aura le
droit de préemptlon sur lesdites parts.

ARTICLE 18 : ASPECTS ENVIRONNEMENTAUX

Nonobstant que la société de joint - venture se soumetira ou souscrira a toutes les régles,
réglementations et exigences du Code ét du Reglement Miniers, EMK-Mn fournira & la sociéte
de joint-venture et ce, 3 sa satisfaction, des garanties qui la préserveront de toute réclamation
de quelque nature que ce soit en rapport avec les opérations antérieures y compris toute

réclamation concernant 'endommagement de I'environnement et le non respect des régles de
protection environnementales.

ARTICLE 19 : DROIT APPLICABLE ET'ARBITRAGE
19.1

Le present Protocole .d'Accord sera régi et interprété conformément aux. lois de 1a
République Démocratique du Congo ;

18.2 Tout liige se rapportant ou découtant du présent Protocole d’Accord ne pouvant faire

Pobjet d'un réglement & I'amiable dans un délai de 45 jours sera résolu par un seul

" arbifre désigné de commun accord par les Parties. Si les parties ne parviennent pas a

se metire d’accord 'sur l'identité de I'arbitre dans les 7 (sept) jours de la réception par

une Partie de la notification faite par 'autre Partie au sujet de l'existence du litige, apres

I'échec de la tentative de réglement amiable, chacune des Parties désignera alors un

arbifre et les deux arbitres désigneront le froisiéme arbitre. L'arbitrage sera conduit

conformément aux régles d'arbitrage de la Chambre de Commerce International. Le lieu
d'arbitrage sera Paris. La langue d*arbifrage sera le frangais et 'anglais.

ARTICLE 20 : NOTIFICATIONS

20.4 L’adresse de nofification de chacune des Parties pour tous avis, nofifications, directives,

demandes ou aufres communications exigées ou envisagées en vertu d'une disposition
quelconque du présent Protocole d'Accord est comme suit :
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Pour OPL: Palm Grove House 2N
P.0. Box 438, Road Town, Torlola - / ‘S

British Virgin Islands | b

Fax : 14847335434 f <ty

. - X

Pour EMK-Mn : Siége social : 3é étage Batxment BC i3

. N° 285 Avenue Mwepu \ 3, %

Commune de Lubumbashi

Ville de Lubumbashi

20.2 Tous avis, notifications, instructions, demandes ou aufres communications lwrées en

mains propres a une personne respensable durant les heures normales de service &
ladresse de nofification, seront réputés avoir été remis ou déposés le jour de leur

. livraisori ou dans le cas d'une télécople le pur ouvrable suivant la date d'accusé de
réception ;

203 Tout changement d'adresse d'uné Partie doit étre nofifié par écrit 4 Fautre Partie
- endéans les 30 jours.

ARTICLE 21 : CESSION

Aucune des Parties n'aura le droit de céder & un tiers sans l'autorisation préalable de l'autre
partie ses droits et obligations prévus tels que prévus par le présent Protocole d’Accord.

ARTICLE 22 : DATE DE MISE EN APPLICATION

Le présent Protocole d'Accord entrera en vigueur & ladate de sa sigriature’par les Parties.

ARTICLE 23 : RESILIATION

Chaque Partie a le droit de résifier le présent Protocole d’Accord suite & une grave défamance

de l'autre Partie, sous réserve de donner & cette derniére la possibilité de remédier & la violation
alléguée dans un délai de 30 jours a partir de la date de mise en demeure.

- ARTICLE 24 : CLAUSE D'EQUITE

Les modalités de la clause d'équité seront définies dans FAccord Définitif.

ARTICLE 25 : AMENDEMENTOU MODIFICATION

Le présent Protocole d’Accord ne pourra efre amendé ou modifie que par voie d’avenant signé
par les deux parties.

ARTICLE 26 : LANGUE

Le présent Protocole d'Accord a été rédigé en frangais et en anglais.' En cas de différend, la
version frangaise prévaudra ;

Signé & Lubumbashi, le 03 du mois de Novembre 2006 en quatre exemplaires originaux dont
deux destinés a chaque Partie.
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Pour Entreprise Minitre de Kisenge Mangangse (EMK-Mn).

Titre : Administrateur Délégué \\ ,

Pour ORAMA PROPERTIES LTD

Noms : Me Médard PALANKOY LAKWAS
Titre : Avocat Conseil de la Société




STATUTS

Socicété de la chubhquc Dcmocrahquc du Congo par actions é rcspox il blunu.-' :

Si¢ge social 1 fiduciaire  Acolisc,. rond-point Forescom, Kinshasa- Gonib&\el
Démocratique du Congo. '

preppemaany

-

ACTE CONSTITUTIF

Les soussignés :

I. L Entreprise Mini¢re de Kisenge Manganése, cnlfcprisc de droit congolais, ayant son
sitge social a Lubumbashi, Immeuble B.C.D.C, B.P. 3522, Katanga, République
Démocratique du Congo (ci-aprés dénommée “EMK-MN”), représenlée par son
Directeur Géndral, Monsicur Muycj Mdngc7c Mans, en vertu d’un pouvoir \pccml acel
cfTet,

2. Cluff Mining Limited, société privée de droit anglais dont le siége st & Londres. 29. St
Jumes's Place, Grande Bretsgne (ci-apres dénommée “Cluil), représentée par son
Directenr Général, Monsicur Alan Johnson, en vertu<’un pouvoir spéeial a cet effet.

3. Monsicur.) G Cluff, domicili¢ au S7A, 'l'uﬂbn Street, SWIP 30L., London, LK,

4. Mousicur A P Johnson (]OIHICIIK, au 9, Goddington Lanc, BR6 9DR, Orpington, Kent,
UK,

- 5.

Monsicur D I) Chikohora domicilié au 86, Akosombo Road, Kocoka lnlcrnauonal
Airport, Accra, Ghana, : .

6. Madame E E Carr domiciliée au 163, Liverpool Road N1 ORF, London, UK,
7. Momleur R E Gilson domicilié au 10, Av Mpala, Lubumbashn Katanga, R.D. C,

les soussignés Cluff Min'ing Limited, MonsieurJ G Cluff; Monsieur A P Johnson, Monsicur l) D’
Chikohora et Madame E E Carr étant représentés par Monsieur E R E Gilson en vertu- de
procurations spéciales qui resteront annexées a la minute du présent dcte,

ont déclaré dresser par le présent acte les statuts d’une société par actions a responsabilité
limitée, cn conformité avee la Iégislation de la République Démocratique du Congo ct la
Convention Minitre en date du 20 octobre 1998 approuvée par Déeret Présidentiel n” 143 du 28
octobre 1998 (ci-apres la “Convention Miniére”).




STATUTS

TITRE -1 -

Dénomination - Sizge Social - Objet - Durée de l_a Société

1. Dénominalion

11 est constitué une société congolaise i responsabilité limitée (SCARL) sous la dénomination
Mines d’or de Kisenge en abrégé MDDK. Cette société est régie par les lois en vigueur en

République Démocratique du Congo ct par la Convention Minidre en date du 20 octobre 1998,
approuvée par décret n® 143 du 28 octobre 1998 (ci-aprés la “Convention™).

2. Siége Social

Le siége social de la SCARL est établi a Kinshasa. 1l pourra étre établi ultérieurement dans toute
autre tocalité de. la République Démocratique du Congo par décision du Conseil
d’ Administration, approuvée par la République Démocratique du Congo.

LLa SCARL peut établir par décision du Conscil d’ Administration des si¢ges administratifs ou
d’cxploitation, des succursales, dépdts, agences, comptoirs ¢t reprgsentations, partout ot clle
I'estimera néeessaire en République Démocratique du Congo ou a I'étranger. -

3. Objet

La SCARL a pour objet principal en République Démocratique du Congo ct & U'étranper, tant
pour son comple propre que pour le compte de tiers, particuliers ou personnes morales, soit

conjointement, soit cn parlicipation ou sous toute autre forme, toutes aclivités se rapportant
directeinent ou indircctement & : '

toutes opérations de recherche, d’études et d’exploitation de substances minérales
concessiblces |

toutes opérations- de production, de concentration, de traitement métallurgique et .

chimique, de transformation, de'commercialisation, d’exportation de ces substances et de *
leurs dérivés ainsi que toutes opérations connexes ;

la détention des droits niiniers, notamment les droits miniers relatifs aux Zones
Exclusives de Recherches XIX/KL, XX/KL, XXI/KL, XXII/KL au Katanga octroyces par
la Convention portant sur les métaux de base, les métaux précicux, les métaux du groupe

du platine, les diamants et, la rdéalisation A& Pintéricur de ces Zones Lxclusives de
Recherches de toutes activités de recherches et d’exploitation ;

Y o



~Hachaty la vente et E,u\uak,mcnl le commerce de ges substances ainsi leq, utes
()pualmns connexes aux 'u,llvm.s ci-dessus. g ) a ,

La société peut également faire poun elle-méme et éventuellement pour compte de #:[ﬁ)(mnc

opérations minicres, commerciales, industriclles, immobiliéres, foucicrcs 'u,molcs /'muum
de nature d favoriser son objet principal. 3 /,

-~
-

Elle peut aussi s'intéresser par voie d’apport, souscription, fusmn p'\rtlup'\llon ou sous toute
autre forme dans des sociétés ou entreprises ayant un objet similaire ou connexe au scin ou de
nature & faciliter ou développer directement ou indirectement son activité.

L objet social peut en tout temps ére modifié. par décision de I’assembléc géndvale des
actionnaires votant dans les conditions prévues & I’article 36 ci-aprés :

4. Durée

~ La saciété est constituée pour unc durée de trente (30) ans, renouvelable, commengant & courir &
compter de la date de Pautorisation de sa création par le président de la République.
Elle peut &tre protogée ou dissoute. & toute époque par décision de 'assemblée péncrale des

actionnaires composée et délibérant dans les Immw ct conditions requiscs pmu les moditications
de statuts,

TITRE - 1 -

Capital - Actions - Apports - Obligations

5. Capital

Le capital socml est fixé initialement a !50 000 Fc (cent cinquante mille francs congolais). Il cst
diviséen :

20% d’ '\cuons de catégorie A souscntes par EMK-MN et dcs personnes phyanucs oui
morales la représentant et

80 % d’actions de catégorie B souscrites par Cluff et des personnes physiques ou morales
la représentant, d’une v.lluu nominalc de 150 I'c (150 francs congolais) chacune,
entiérement sotscrite en numéraire A Pexceplion d’un apport en nature caractéris¢ par un
véhicule Toyota de type Venture, d'une valeur de 65.000 Fc

Chacun dces actionnaires soussignés autres que EMK-MN et les actionnaires la représentant devra
paycr, en sus de tout montant libéré par lui sur les actions qu'il souscrit, une prime destinée & Ia

libération dans la méme proportion des vingt pour-cent (20%) d’actions souscrites par ENK NN
et les actionnaires la représentant.

Bao

- Fs



Tout versement non cffectué a la date de son exigibilité produu\ éfﬂlcm d{:tr h X
échéance du terme ct sans aucune mise en demeure ou action judiciay r&; g intérét, hllll I
“cent Pan a charge de Mactionnaire en retard et les droits altachés ay Ayresgesient epAus
jusqu’au jour-du paicment en principal et intéréts. ?-\ N / )

Le Conscil d’Adininistration peut &n outre, aprés un second avis donné par lettre recommandée
ct resté sans résultat pendant un mois, prononcer 1la déchéance de Pactionnairc délaillant et
poursuivre la réalisation de ses litres au mieux des intéréts de la société, le tout, sans préjudice

aux droits du. Conseil d’Administration de lu1 réclamer le montant dii ou a devoir ainsi que tous
dommages et intéréts ¢ventuels:

Les sommes versées par un actionnaire en retard sont imputées sur Pensemble des actions qu'il
posséde et sur lesquelles un appel de fonds a été fait.

8. Naturc des actions

Les actions sont nominatives. les actions sont toutes de méme rang ct appartiennent soit i la
catégaric A-soit a la catégoric BB,

Scule EMK-MN ourses cessionnaires pcuvent &re propriétaires d’actions de catégoricA. .~
Scule Cluff ¢t scs cessionnaires peuvent étre propriétaires d’actions de catégoric B.

Les actions de catégoric A et de catégorie BB ne sont cessibles que dans les conditions élablies @
I'Article 13,

Sauf ce qui est prévu ci-aprés concernant la nomination des membres du Conscil
d’Administration, ainsi que les droits de préemption en cas de cession d’actions, il n’cxiste

aucune différence dans lcq droits et privileges '\ccordes aux actions de catégoric A ct de
categonc B.

Sans préjudice aux dispositions de I'article 14 ci-aprés, les actions non enti¢rement libérées ne

peuvent élre cédées sans 1'autorisation du Conseil d’Administration- qui n’a pas a justifier sa
décision.

i

9. Libération des titres par anticip'g\tion

Le Conseil d'Administration peut autoriser les actionnaires a libérer leurs titres par anticipafion ;
dans ce cas, il détermine les conditions auxquelles les versements anticipatifs sont admis.

10. Fnrmnlil('.t:'d'(-nrngi.‘:lrvmonl‘ des titres

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives dont tout actionnaire peut prendre
connaissance. L registre contient la désignation précise de chaque actionnaire, Uindication du



[CP—

, (G

date des h.\nvanx

i1, l'l’nlvl 115 dea titien

- - ..w

La propric¢té des actions $'éablit par une inseription dans le registie prévae & Mmticle préeédent.
Il est déltvid aux titulaires d'inseriptions nominatives un certificat non transmissible constntant
Pinseription mie registie dea titrea qui lour uppartiennoent, Co certitient Indigue les nwumcos
d‘mdn de Jenrs titres ainsi que, le eas dehdant, tout montant hoir encore Tibéré de ces tities. 1 ent

“signé par deux- tidministratenrs lllulnucq d'une (Iékpmlnn (lonnév par résolition ‘|\u|||v du

Conseil d"Administration,

12. Cession des titres ;

La cession des actions s’opére par une déclaration de transfert datée ct signée par fe cédant et le
cessionnaire ou leurs fonddés de pouvoir, inscrite dans le transfert des créances.

1l est loisible & fa société d'accepter Pinscription dans le registre d’un transfert qui serait constat¢
par correspandance ou d’autres documents établissant ’accord du cédant et du cessionnaire.

Toute action acquise ou souscrite par I'un des actionnaires devient de plein droit unc action de la
catéporie dég détenne par cet actionnaire.

13. Droits ct obligations en cas de cession des titres

Tout actionnairc de catégoric A pourra céder librement tout ou partic de sa paxlnup.mun a toute
entité controlée par I'Erat et & toul aolmnmurc cxml'\nt de Catégoric A.

Tout actionnaire de catégorie B pourra, I'une quelconque de ses filiales ou sociétés aflilices on
A sa société-mére ¢t A tout actionnaire cxistant de Catégoric B, céder librement tout ou partic de
sa participation dans le capital, sous réserve que le cédant eh informe au préalable I'Etat. Cette
disposition s’applique.notamment au cas de fusion de I’actionnaire avec une autre sociét¢ ou au

cas de son absorption. Les tennes "filiales" et "sociétés affiliées” ont lc méme sens que celui qui
leur cst attribué dans la Convention.

Le cessionnaire sera tenu de reprendre 3 sa- charge tous cngagements cl obh; ations
antéricurcment souscrity par te cédant en vertu de la Convention.

l. Toute cession ou lransmission d’actions & un tiers non actionnaire (ci-aprés, le “ticrs™) cst
soumise en premier licu a un droit de préemption au profit de 'ensemble des actionnaires de la
Société s’exergant & stricte proportion de leurs droits dans le capital social. Si les actions dont la

cession cst cnvisagée nont pas éé cn totalité préemptées, agrément du cessionnaire non
actionnaire sera requis dans les conditions ci-dessous exposées.

Yo7
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- 2.7 Si le droit de préemption prévu ci-dessus n’a pas 6éi¢ exgrcé, ml/nc Ta
parllcllcmcnl par les actionnaires de la Société, la cession ou la tr \Qm&ssnon‘d *action
non actionnaire devra, pour devenic délinitive, étre agréde par le Conseil d' /\dmml

5 . . s
3. Par “cession™ ou “lransmission” on cnl-cnd tout acle ayant pour nlec =T pour effet la
transmission des actions, & titre onéreux ou & titre gratuit, de gré a gré ou autrement, méme par
adjudication publique ou privée, volontaire ou’ forcée, par voic de vente, échange, donation,
partage, apport en soci¢le, y compris ¢n eis’ d appoit, fusion ou de scission. List q,.llunutl
assimilée & une cession ou transmission d’actions, au sens du présent Addicle, tout mode de
transmission ayant pour objet ou pour effet de conférer directement ou indircctement plus de
50 % des droits de vote dans le capital d’un actionnaire de la société a un tiers.

Toulcfois, sont exclues du domaine d’application de la préemption et de I'agrément. ct
sont libres, les cessions d’actions :

a toute personne physique ou morale en vue de lui permetire de détenir le nombre
“«d’actions.d’administrateur requis par les présents statuts ;

effectudes en exéeution du premier paragraphe de I"article 13 ci-dessus.

I.¢ droit de préemption et la clause d’agrément-s’appliquent également :
A tout démembrement de la propriété de 'action (usufruit, nuc-propri€t¢) .

aux cessions de droit de souscription en cas d’augmentation de capital cn numdéraire, de
droits d’attribution cn cas d’augmentation de capital par incorporalinn de réserves.

bénélices, report & nouveau, primes d’émission ou dc fusion, ainsi qu’d la renonciation
individuclle & 'exercice de ces droits.

IEn cas d’augmentation de capital en numéraire, les délais prévus ci-aprés pour I'exercice
du droit de préeinption et, le cas échéant, de la clause d’agrément, pourront étre abrégés, s’il y a

licu, par décision spéciale de I'Assemblée, de maniére & permelttre I'exercice de ces droits avant
- la cldtute de la souscription ;

aux cessions de titre susceptibles de ‘donner A leurs titulaires fa qualité dactionnaire;
telles qu'obligations convertibles en actions ou échangeables contre des actions,
obligations avec bons de souscription ou ces bons cux-mémes cédés ou négocics
indépendamment des obligations, certificats de droit de vote (cctic énumdration n’étant
pas limitative), ainsi qu'a la cession des droits de souscription ou d’attribution donnant
droit d ces titres ou A la renonciation individuelle a ’exercice de ces droits.

5. A défaut d’accord entre les parties sur le prix de cession envisagé, ou en absence de
prix, le prix des actions scra déterminé a dire d° cxpcrl

Pendant toute la durée séparant la désignation de Pexpert du dépét de son rapport
définitif, les délais ci-apres précisés au A seront de plein droit suspendus.
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A, Drolt de précmption des actionnafres et procédure (l’nurf
\ ’ o~
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ceanionn nodea tlen
ol i
La notification de Pintention de cengion contennnd, le cuy Sehénnt, dumunké_djgyd "
doit &tre adressée & Ia Socidté prise en la personne du Président du Conseil d*Administration
indiquant :

A Notilicution

la dénomination et le sicge social ou lcs noms, prcnoms adlcssc du cessionnaire.ou du’. -
bénéficiaire de la transmission ;

le nombre des titres dont la cession est soumise a la préemption et & I’agrément ;

- le prix et les madalités de la cession.

b) Droit dc préemption des actionnaires

Dans les quinze (15) jours de la réception de la notification susvisée, le Conscil
d’Administration ou la personne mandatée par le Conscil & cet effet portera d la connaissance de

chacun des actionnaires, par télex, télégramme ou facsimile confirmé par lettre, les termes de
celte notification en vue de 'exercice de leur droit de préemption.

“Dans les.trente (30) jours suivant la date de cette communication, chacun des actionnaires
avisera par télex, télégramme ou télégramme confirmé par lettre le’ Conseil d°Administration de

sa décision quant i 'excrcice de sgn droit de préemption, qui ne pourra s’excrecr qu S1stricte
propottion de ses droits dans lc capital de la Société.

Le cessionnaire envisagé, s’il est déja acuonnmre ne-bénéficiera d’aucun droit de
précmption.

Dans le cas ou certains actionnaires s’abstiendraient d’exercer la faculté de précmption
qui leur cst accordée, la cession & un tiers non actionnaire de la fraction d’actions non

préemptées, nc pourra €tre régulierement opéréc quapres avoir ¢té agrée par le Conscil
d’Administration dans les conditions ci-aprés exposées.

Dans les dix (10) jours suivant le dernier jour utile pour les actionnaires désirant exercer
leur droit de préemption, le Conseil d’ Administration adressera, pour information, & I’auteur de
la notification vis¢e cn a) un état des actions ayant fait I’objet d’une intention dc préemption.

c) Décision du Conseil d’ Administration sur I’agrément du tiers

Dans le délai de trois (3) mois & compter de la réception de la notification visée cn a) ci-
dessus, le Conseil d’Administration devra avoir été convoqué et avoir délibéré sur le projet de
cession ou sur la transmission des actions n’ayant pas fait I’objet ci droit de préemption.



1.’agrément du Conscil d’Administration résultcra soit dc la n(}
p'\r t¢lex, lckglmnmc ou facsimile cnnﬁrme p'\r lettre, & PPautcur de

visée en a) ci-dessus dans le délai de trois (3) mois, s soit du défaut de rép e &{w |e métic dc
de trois (3) mois a compter de ladite notification.

hil\o ae

EEn cas de refus d*agrément du cessionnaire proposé le Conscil &’ Admi Cern

teny, dans le délai de trois (3) mois & compter de la notification du refus, de fairc acquérir les
'\clmns .

soit par les actionnaires, sans que trouvent i s’appliquer ni la clause de préemption ci-
dessus, ni "obligation d*acquérir strictement & proportion de leurs droits dans le cdpital ;

s0it, avee le consentement du cédant, par la Société en vue d’une réduction de capital.

14. Droits et obligations attachés aux parts sociales

La société ne recontmait-qu*un seul propriétaire par part sociale. S’il'y a plusiéurs propridtaires
pour une scule part sociale, I'exercice des droits y afférents est suspendu jusqu’a ce que les

propriétaires s¢ soicnt entendus pout désigner I'un d’entre eux comme étant, a I’égard de la
société, proprictaire de la part qocnlc :

Tout proprié¢taire de _part sociale n’est responsable qu’a concurrence du montant de i
souscription.

La possession d'une part sociale emporte 'adhésion aux statuts sociaux et aux décistons de
IPassemblée générale des actionnaires.

Les représentants, héritiers ou créanciers d’un actionnaire ne peuvent sous aucun prélexte que ce
soit provoquer I’ appmmon des scellés sur les biens et valeurs dec la société, en demander le
'parl'\gc ou la hcuallon, ni s’immiscer d’une maniére quelconque dans son administration.

lis dowcnl pour T'cxercice de leurs dronts, s'en rapporter au bilan et aux dchberalmm de
I’assemblée générale des aclionnaires. - _ T

La socié¢té peut émecltre des oblightions ou d’autres titres de reconnaissance dc dette.
hypothécaires ou non, par décision de I’Assemblée Générale votant dans les conditions prévucs a

I’ Article 36 ci-dessous, cc qui en déterming e type, le taux d’intéré, le taux d*émission ainsi que
les conditions d’amortissement et de remboursement. -

Toute obligation ou titre de reconnaissance de detle sera signé par deux administrateurs titulaires
d’une délégation donnée par le Conseil d’ Administration.



TITRE - 111 -

Administration_- Dircction - Surveillanee

15. Composition du Conseil d’ Administration

La société est administrée par un Conseil d’ Administration composé initialement d&¥Tiicmbres,
personnes physiqués ou morales, associées ou non, élues par ’assemblée générale. L'assemblée
générale des actionnaires peut en modifier le nombre, sans le porter au-dela de 12.

Les mandats d’administration se répartissent comme suit :

- | poste d’administrateur est réservé aux représentants des actions de catégoric A, ct
- 3 postes sont réservés aux représentants des actions de catégorie B.

Il doit &re fourni, pour chaque administrateur, ¢n garamlc de I'exéeution de ses fonctions, un
cautionnement d'une action. Si [’action n’appartient pas a I’administrateur dont elle g'\nnul la
gestion, le nom du propriétaire doit étre inscrit et mentionné dans le registre des actions lors du
dépot. I en est donné connaissance lors de la premiére réunion de ' Assemblée Générale.

I."action de paraiitic cst affectée en totalité a la garantic de tous les actes de gestion méme de

ceux qui seraient exclusivement personnels a I'un des administrateurs. Elle porte la mcnlmn~
dTinalicnahilité et ne |»u|l ¢tre donnceen gage.

]

16. Durde des fonctions i

L dSSLmblLC géncrale fixe la durée des mandats sans que cellc -ci puisse dépasser 3 ans. Tout
membre sortant est rééligible.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants et les commissaires,
réunis en conscil général, ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Le remplagant sera choisi
parmi les candidats du groupe auquel appartenait I’administrateur & remplacer.

17. Nomination du Président

Le Conscil d'Administration nomme, parmi les membres représentant la catégorie d’ acllons A, le
Président du Conseil d’ Administration. En cas d’empéchement ou d’abscnce, le Président peut sc
faire représenter par un administrateut représentant les actions A. .

Le Conscil d'Administration peut choisir dans ou en dehors de son sein un Comité de Direction
dont il nomme le Président et dont il détermine les pouvoirs.

Il pcut également confier sous I'autorité et -le controle de I’administrateur-délégué, la dircction
des affaires a un ou plusieurs directeurs généraux, directeurs ou secrétaire général, et déléguer

Ve
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des pouvoirs détermings d tous mandataires. Le Conscil d' Administrati (\Jlx fcAOntant deNs

rémunération attachée & ces délépations,

18. Convocation du Conseil

Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation de son président ni
délégué chaque fois que I’intérét de la société I'exige i ’endroit desugne}ans la coh;«);'\
Les convocations sont faites par télex, telegrammes ou facsimile confirmés par lettres-atre¥&es
aux administrateurs quinze jours francs au moins avant la date de la réunion. En cas d’absence
ou cmpéchement du président, le conscil cst convoqué ct tenu sous la présidence de
Fadministratcur-délégué ou, a défaut, d’un administrateur désigné par ses collegues.

11 doit s¢ réunir chaque fois que le tiers au moins des administrateurs le demandent.

19. Délibérations du Conseil

Sauf le cas de force majeure, & mentionner dans le procés-verbal de la réunion, le conscil ne peut
délibérer ni statuer que si la moiti¢’ au moins de ses membres cst présente ou représentée.
Chaque administrateur peut, méme par simple lettre, télex, télégramme ou facsimile, donner i

['un de ses collégues pouvoair de le représenter & une séance du conseil et d'y voter en ses hicu cf
place. Ces procurations sont anncxées au procés-verbal de la réunion.

les décisions sont prises & la majorité des voix des-membres présents ou représentés. in cas de
partage des voix, la voix du président du Conseil d’ Administration n'cst pas prépondérante.

Si, au cours d’une séance du conseil réunissant la majorité requisc pour délibérer valablement, un
ou plusicurs administratcurs s’absticnnent parce qu'ils ont un intérét opposé a celui de la socicté,

les résotutions sont valablement prises & la majorité des autres membres du conseil présents ou
représentés.

Les délibérations du Conseil d’Admijnistration- sont constatées par des procés-verbaux qui sont

insérés dans un registre spécial et sngnes par la majonté au .moins dcs membres qui ont pris part a
la délibération.

Les copies ou extraits'de procés-verbaux, & produire en justice ou ailleurs, sont signés soit par lc
président, le vice-président, I'administrateur-délégué ou un administrateur désigné a cet effet.

La justification d’unc procuration donnée par le consell résulte d’un extrait du procés-verbal de
la délibération contenant cette procuration.

20. pouvoirs du Conseil

Le Conseil d'Administration a les pouvoirs les plus étendus

\ pour faire tous actes
d*administration et de disposition qui entrent dans I’objet social.
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présents statuts, reléve de la compétence du Consceil d” Administratic

Sous réscrve des limitations qui précéde, le Conseil peut, nota xﬁpm décider to

opdrations qui sc rapportent a I'abjet social, acquérir ou échang tbhg\tnem @q(bl
immecubles, emprunter, constitucr toutes garanties, renoncer 3 tous dr 'Ls,j’ecls el Action
résoluloire, consentir mainlevée de toutes inscriptions hypothécaires ou autres, uansunplmns
oppositions cl-saisics, lc.tout avee ou sans paiement, plaider devant toute juridiction, tant cu
demandant quen défendant, oblenir toutes décisions, sentences, jugements ct arrCls cl les
exceuter, acquicscer;: sc désister, compromc(lw ou transiger sur tous intéréls ‘sociaux.
1> énumération qui précéde est énonciative et non limitative.

21. Responsabilité et rémunération des administratcurs

l.es administratcurs nc sont que les mandataires de la société. lls nc contractent aucunc

“obligation personnelle relative aux engagements de la société. lls ne répondent quenvers

I'assembléc générale de P'exéeution de leur mandat et des fautes commises dans leur gestion:

L assemblée générale peut attribuer aux membres du Conséil d’ Administration des émoluments
dont elle détermince Llimportance. :

22. Signature sociile v

Tous les actes engageant la société, de méme que tous pouvoirs et procurations sont valablement
signés par le président, 'administrateur-délégué ou le directeur général signant conjomtement
deux a deux ou I'un d’cux avec un'mandataire désigné conformément a article 18.

La correspondance courante et les actes de gestion journaliére peuvent étre signés par un ou

plusicurs mandataires- agissant individuellement ou collectivement, dans les limites de leurs
pouvoirs ct sous les réscrves que le Conseil d’Administration détermine.

[1 suffit de la signature d’un mandataire quand il s’agit de pitces et décharges destinées aux

postes, chemins de fer, télégraphe, téléphone, agences maritimes, fluviales ou aéricnnes et
messageries.

23. Représentation de ta sociéte ‘ 7 L

La sociélé est représentée en justice par le 'pré,sident ou P’administrateur-délégué agissant
individucltement ou conjointement, ou avec les personnes et de la maniére visée a Particle 23,
premicr alinéa.  Ces personnes peuvent subdéléguer tout ou partic des pouvoirs qui leur sont

conférés aux termes du présent article a toute personne de leur chaoix, avee facultc
substitution. :

de

Les représentants ci-dessus ne peuvent compromettre ou transiger que si ce pouvoir leur a ¢t¢
délégué par Ic Conseil d’Administration.

ac .
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24. DireclionGénérale

\'
arrélées des pouvoirs définis par les présents statuts et qui s sont déléguds. par le-
d’Administration. 1.’administratcur-délégué est nommé parmi les administrateurs wpwmn-mt
les-actions B par le Conseil d’Administration sur pmposumn des actionnaires de catégoric.B3.

Un directeur général ou des dirccteurs salariés pcuvcnt 8tre nommés en dehors du scin du
Conseil par le Conscil d’ Administration. Le Conseil d’Administration détcrmine I’étenduc ct Ia
durée des pouvoirs délégués au directeur généra| et aux autres directeurs. [.e Conscil peut

autoriscr le dirééteur général et les directeurs 2 se substituer des cmployes ct tous autres
mandataires pour tout'ou partic des pouvolrs a eux dclégues

25. Commissaires aux comptes

‘La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires dont le nombre est fixé

par P'assemblce générale qui les nomme et détermine la -durée de leur mandat, laquelle ne peut

dépasser six ans. ‘Tout commissaire sortant est rééligible. L’assemblée générale peut, en tout
temps, révoquer les commissaires.

En outre, la République démocratique du Congo aura la faculté de proposer un commissaire aux
complcs.

L assemblce générale (ixe Pimportance des émoluments des commissaires.

26. Fxcéention dela mission des commissaires aux comptes

Les commissaires ont un droit illimité de surveillance et de controle de toutes les opérations de fa -
société. lls pecuvent.prendre connaissance des livres, procs-verbaux ct, géncralement, de toutes
les écritures dc la sociélé mais sans déplaccment de documents.

Les commissaires doivent soumettre a I’ assemblée generale le result'u de leur mission avec les
propositions qu "ils croient convenables.

TITRE-1V -

Assemblée Géndrale des Actionnaircs

27. Composition de l'assemblée

L’assemblée générale se compose de tous les propriétaires des actions.

LYY
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28. Nature des assembldes e convoentions

L’asscmblée 'généralc ordinairc. se réunit chaque année dans les six mois dc la cldture de
I’exercice, & une date a fixer par le Conscil d’ Administration.

Cette assemblée entend les rapports des adiministrateurs et des commissaires, statuc sur le bilan

et.le comptc dec profits el pertes ainsi que sur la décharge des administrateurs ct des
commissaires, procéde a la nomination ou au remplacement des administrateurs- ct des
commissaires ct délibére sur tous autres objets inscrits a Pordre du jour.

Le Conseil d’ Administration peut convoquer des assemblées générales extraordinaires autant de
fois que I'exige+'mtérét social. 1l doit Ia convoquer s’il en est requis par le ou les commissaires
ou par un ou plusicurs actionnaires r,cpréscmanl le cinquiéme au moins du capital.

Toute demande deé convocation '\drcqsec au (,omexl d’ Administration doit indiquer les oh;clq a
mettre a Fordre du jour.

Les convacations pour toute assemblée générale contiennent Pordre du jour.

Les convocations sont failcs par télex, télégrammes ou facsimile, confirmés par leltres adressées
aux actionnaires quinze jours francs au moins avant I'assemblée.

Les assemblées générales se réuiissent au s:ege soc1al ou en tout autre endroit dcsngnc par lc
Conseil d’ Administration et indiqué dans I’avis de convocation.

29. Burcau - I’cuillc de présence - Vote par procuration

Tout '1ct|onna|rc ‘peut se faire représenter & la réunion de |'assemblée genérale par un mandatairc
porteur d’unc procuration spéciale.

~

L.e Conscil d’Administration peut dréter In formule de procurntion et exiger que celle-ci soit
déposée au licu indiqué par lui cing (5) jours francs avant 1a réunion de I’assemblée.

L'assemblée statue, le cas échéant, sur les contestations relatives aux qualités des volants.

[l est dressé, par les soins du Conseil d’ Administration, une liste de présence que tout actionnaire
ou mandataire est tenu de signer avant d’entrer a I'assemblée.

La- liste dec présence mentionne Pidentité des actionnaires et le nombre des nctmm quiils

. représentent.
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Fe pedident de Passemblée nommne te seerdaire. |l propaose A PPassemblée un ou den¥ sevntatenes:
prrmi b sepetaentant: des netionaive:s pésents.

J0. Proropation de Passemblée

Le Conacil " Administition e diolt de proroger séance tenant, pour un délai n'excédant pas

deux mois, toute agsemblée génér .\lg, alors mé&ne qu'clle n'aurait pas pour objet de statucer sur lc
bilan.

Cette prorogation annule toute décision prise.

En cas de prorogation, les formalités remplies pour assister a la premitre assemblée, y compris le
dépdt des procurations, resteront valables pour la seconde.

Tout actionnaire a le droit de remplir les formalités nécessaires pour assister d la nouvcllc
assemblée, méme «’il ne les avait pas faites en vue de Passembléce primitive.

31. Ordre du jour et vote

L’asseniblée ne peut délibérer que sur les propositions énoncées dans I'ordre du jour.
L’ordre du jour cst arrélé par le Conseil d’Administration ; il n’y est porté que des propositions’
émanant du Conscil.d’Administration ou qm auraient été communiquées au conseil trente jours

au moins avant la date prévue pour la réunion, ‘soit par des actlonnalres representanl au moins un
cinquiéme des actions, soit par le ou les commlssalres

D’unc maniére générale, I'assemblée statue quel qué soit le nombre de titres représentés, et les
délibérations sont priscs 4 la majorité des voix des associés présents ou représentés, Ics voix des
actionnaires qui se sont abstenus n’étant pas comptées dans lc total des voix.

Toutefois, lorsqu’elle doit délibérer sur des questions-de modifications aux statuts, de fusion, de
prordg'\tion ou de dissolution anticipée de la société, d'augmcntation de réduction de Cﬂpil'll ou
d’émission d’obligations convertibles, I’assemblée n’est valablement constituée que si les

modifications ont ¢té spécialement mdlquees dans les convocations et si ccux qui assistent a la
réunion rqmswluu la moiti¢ au moins du capital.

Si cette derniére cnndmon n’est pas remplic, une nouvelle assemblée doit étre convoquce ct cette-
“ nouvelle asscmblée statue quel que soif le nombre de parts représentées.

Aucune modification n’csl admise que si clle réunit les trois quarts des voix exprimées.

15
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e vlee preatdent, Fadmtokatatews déftgad, aglssunt indviduolloment ou conjointement, ou svee
les personnes o de Lemanicie visée & Furticle 24, pranter alinda.
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lnvcnl'urc Bllan - Rq)arlillon des Bénéfices

33. Exercice social
L année sociale commence le premier janvier et sc termine le trente et un décembre.

Exceptionnellement, fe premier exercice coimmencera a compter de [approbation de la

constitution de la société par le Président de la République pour ﬁmr le 31 décembre de Fannée
de F'approbation.

3. Comptes - Inventaires - Affectation du réél':lia't

Les comptes de Ja société sont tenus conformément aux dispositions de la Convention ct du Plan
Comptable Congolais.

Au trente et un (31) décembre de chaque année, les ‘écritures de la société sont arrétées ot le

conscil dresse Iinventaire ct forme le bilan et le compte de profits ct pertes conformément 4 la
loi. ,

Un niois avant Passemblée générale annuelle, I'inventaire, le bilan et le compte de profits ¢
pertes ainsi que toutes.pigces annexcs, établis comme dit ci-dessus, sont, avec lc rapport di

Conseil d'Administration mis 2 la dtsposmon des - commissaires, qui doivent faire un mppm
énongant leurs propaositions. ;

Le bilan et fe cotupte de profits et pertes de méme que le rapport du Conseil d’ Administration
du ou des-commissaircs sont adressés aux actionnaires en méme temps que la convocation
’assemblée géiiérale annuelle.

L'cxcédent favorable du bilan, aprés déduction des amortissements et des provisions déterminc
par lc Conscil d” Administration, constitue le bénélice net de la société.



Sur ee héndfice il st pdleve Inonome ndeeeinive & tro do |n'uv|.
pleement ding les conditions prévies par I'Artiele 7R de a1 ol Minide

Facaulde ent e pintl cotie fes netlons,

lll»umlon ol lex S s Ilhém'\ p.\r unlnupulmn n‘ont droit qu'au (ledcndc altaché A
appelée du capital. |

I assemblée peat tonjours, sur proposition du Consell d*Administration, alTecter tout ou p,ullc
du bénélice, soit & un reportd nouveau, soit A des fonds dc réserve.

Le Conscil d'Administration pent c'galement sous sa responsabilité et pour autant ‘que les
bénéfices acquis ct disponibles le permettent déeider le pai'cmcnl d’acomptes & valoir sur les
dividendes. 11 Fxc le montant et la dale de pmemcnl de ces acomplcs

Les dividendcs sont p'\ycs aux époques et cndronts determmcs par le Conseil d’ Administration.

35. Obligation de publicité

Le bilan et le compte de profits et pertes, précédés de la mention de la date de la publication des
actes constitutifs et modificatifs des statuts de la sociétés et suivis de la composition du Conscil
d’Administration ¢t du nom du ou des commissaires seront, dans les trente jours de lcur
approbation par I'assemblée générale, déposés en vue de leur publication au Journal OHicicl de
la République démocratique du Congo.

lle compaortera indication des versements effectués et la liste des associés qui n*ont pas.
entiérement libéré leurs parts, avee Pindication des sommes dont ils restent redevables.

TITRE - VI -

Dissolution - Liguidation

36. Dissolution - Liquidation . ST

La société peut &tre dissoute en tout temps, par décision d’une assemblée générale extraordinaire
des actionnaires convoquée et délibérant dans les formes et conditions prévues a ’article 30.

Apres sa dissolution, 1a société est réputée exister pour sa liquidation.

Lors de la dissolution de la sociélé, soit & I'expiration de sa durée, soit pour toute autre cause, la ~
hqundalnon s’opérera par les soins d’un ou plusicurs llqu:datcurs nommés par I’ assemhlc générale
qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
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Les pouvoirs de I'assemblée générale se poursuivent pendant toute lafflurée de f&mlxi_/(faﬁon.
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Elle a notamment e droit d'adopter les comptes de la liquidation),
liquidatcurs ot d*approuver toute convention relntive a In liquidation.

' . . S e g e .‘\\. . " ",’ .
Sauf en cas de {usion ou de transfert contre titres, le produit net sur la liquidation scia réparti
uniformément entre toutes les actions sous déduction des versements restant éventucllement i
olleemer

La_nomination du ou des liquidateurs met fin- aux mandats - des administratcurs ¢t des

conumissaires.

TITRE - VI -

Dizpositions (iénérales

37. Election de domicile o

Pour I'exceution des présents statuts, tout aclionnaire, administrateur, commissaire ou liquidateur
qui n'a pas fait ¢lectivon de domicile en République démocratique du Congo est censé de plein
droit avoir ¢lu domicile au siege social dans le seul but de prévoir le lieu ou lui scront
valablement  adressées * toutes sommations, assignations, significations ou  notifications
quelconques. méme celles qui concernent la responsabilité et le contréle des administrateurs ot

des. commissaires, sans autre obligation pour la société que de tenir ces documents & Ia
disposition du destinataire. '

38. Autres textes applicables aux actionnaires

Pour tout ce qui n’¢st pas prévu aux présents statuts, les parties entendent se conformer aux lois

et réglementations en- vigucur en République démocratique du Congo et aux clauses de la
Convention. ' " S . _ . )

39. Condition suspensive o ) -

La présente société a été constituée sous la condition suspensive de son autorisation du Président
de la République, conformément a Iarticle six du décret du vingt-sept février mil huit cent
quatre-vingt-sept el de ’arrété royal du vingt-deux juin mil neuf cent vingt-six.

Les modifications statutaires ne pourront avoir lieu que conformément aux dispositions du décret
du 27 févricr 1887.
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40. Nomination des premiers administrateurs et commissaires aux cq g’tqs

. - i : . Ny
Par déropation aux stipulations de I'article 15, est nommé pour In premiér l'on mlnum(ﬁnlun
par I\ Républigue démoceratique du Congo Vo

"

le Directeur Géndrul do EMK-MN. '”o ae il

Par déropation aux dispositions de:I"article 25, est nommé pour la premidre fols commissaire, fIg
comples par les ac clionnaires autres’ quc n R»pul)liquo démocratique du Congo : '

Price Witerhouse
Aunciennes Galerles l’résldcnlicllcq I()unc Hape
Kinshasa/Gombe/R.D.C

41. Nomination du premicr président et administrateur délégué
Par dérogation aux dispositions des articles 17 et 24, sont nommés pour la premiére fois :
- Président du Conscil ¢’ Administration » le Directeur Général de EMK-MN

- Administrateur-délégué - ' Monsieur A.P. Johnson

Ainsi faita Kinshasa, le ©
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